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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Declaracao de Rectificagcao n.° 21/98

Para os devidos efeitos, se declara que a Lei n.° 68/98,
de 26 de Outubro, que determina a entidade que exerce
as fungoes de instancia nacional de controlo e a forma
de nomeacdo dos representantes do Estado Portugués
na instancia comum de controlo previstas na Convencao
fundamentada no artigo k.3 do Tratado da Unido Euro-
peia Que Cria Um Servico Europeu de Policia (EURO-
POL), publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-A,
n.° 247, de 26 de Outubro de 1998, saiu com as seguintes
incorreccdes, que assim se rectificam:

Nos artigos 2.° e 3.°, onde se 1&: «Comissdao Nacional
de Proteccao de Dados Pessoais Informatizados» deve
ler-se «Comissdo Nacional de Proteccdo de Dados».

Assembleia da Republica, 30 de Outubro de 1998. —
A Secretaria-Geral, Adelina Sd Carvalho.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Decreto-Lei n.° 356/98

de 18 de Novembro

Tornando-se necessario alterar a composicao dos con-
selhos de classes de sargentos da Marinha, aprovados
pelo Decreto-Lei n.° 199/93, de 3 de Junho:

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pela Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, e nos termos
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Osn.*1.1.1,1.3.4,2.1.1,2.1.2,2.3.2,2.34,2.4.1,2.4.2,
2.5,2.6,2.7,3.1.1,3.3.2 ¢ 3.5 do anexo 1 ao Decreto-Lei
n.° 199/93, de 3 de Junho, passam a ter a seguinte
redacgao:

«1.1.1 — Membros por ineréncia:

Superintendente dos Servigos do Pessoal;

Director do Servico de Pessoal (DSP);

Contra-almirante ou oficial mais antigo na situagao
do activo das diversas classes, prestando servigo
em qualquer elemento organico da estrutura da
Marinha no continente e que nao seja ja membro
por ineréncia;

Chefe da Reparti¢ao de Oficiais.

1.3.4 — O chefe da Reparticdo de Oficiais.
2.1.1 — Membros por ineréncia:

Director do Servigo de Pessoal (DSP);

Chefe da Reparticao de Sargentos e Pracas;

Comandante do Grupo n.° 1 de Escolas da Armada
(GR1EA);

Comandante do Grupo n.° 2 de Escolas da Armada
(GR2EA);

2.° comandante do Corpo de Fuzileiros;

Sargento mais antigo na situagdo do activo das
diversas classes, prestando servico em qualquer
elemento organico da estrutura da Marinha.

2.1.2 — Membros eleitos:

Sargentos-mores (um de cada classe);
Sargentos-chefes (um de cada classe);
Sargentos-ajudantes (um de cada classe);
Primeiros-sargentos (um de cada classe).

2.3.2 — O chefe da Reparti¢ao de Sargentos e Pracas.

2.3.4 — O sargento mais antigo na situacio do activo
da classe dos militares a apreciar.

2.4.1 — Para efeitos de promocao a sargento-mor €
a sargento-chefe: um sargento-mor, um sargento-chefe,
um sargento-ajudante, um primeiro-sargento, todos da
classe dos sargentos a promover, se os houver.

2.42 —Para efeitos de verificacio de condigdes
gerais de promogao: os quatro sargentos-mores mais
antigos de entre os membros eleitos do conselho, sendo
um da classe militar a apreciar, se o houver.

2.5 — Nas classes em que o numero de elementos
elegiveis em determinado posto seja inferior a trés, esses
elementos concorrem, para efeitos de composicao do
respectivo conselho de classe, com os do posto ou postos
inferiores, por forma a garantir o minimo de trés ele-
mentos elegiveis.

2.6 — Sempre que, para uma determinada comissao,
nao for possivel designar a totalidade dos seus membros
eleitos, por na classe nao existirem ou nao serem ele-
giveis sargentos dos postos que integram a comissao,
mesmo aplicando o mecanismo estabelecido no n.° 2.5,
as faltas serdo preenchidas por sargentos eleitos por
e de entre todos os membros eleitos.

2.7 — Toma parte nos trabalhos das comissoes, como
membro agregado, sem direito a voto nem intervencao
ao nivel da apreciacdo dos militares, o chefe da Secgao
de Efectivos e Carreira Naval da Reparticao de Sar-
gentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pessoal, com-
petindo-lhe assistir o presidente, para efeitos do con-
veniente tratamento processual, e assegurar as funcoes
de relator.

3.1.1 — Membros por ineréncia:

Director do Servico de Pessoal (DSP);

Chefe da Reparticio de Sargentos e Pragas da
Direcgao do Servico de Pessoal;

Comandante do Grupo n.° 1 de Escolas da Armada
(GR1EA);

Comandante do Grupo n.° 2 de Escolas da Armada
(GR2EA);

2.° comandante do Corpo de Fuzileiros (CCF);

Sargento-mor mais antigo na situacao do activo
das diversas classes, prestando servico em qual-
quer elemento organico da estrutura da Mari-
nha.

3.3.2 — O chefe da Reparti¢cao de Sargentos e Pracas.

3.5 —Tomara parte nos trabalhados do conselho,
como membro agregado, sem direito a voto nem inter-
vengao ao nivel da apreciagdo das pragas, o chefe da
Seccdo de Efectivos e Carreira Naval da Reparticao de
Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pessoal,
competindo-lhe assistir o presidente para efeitos do con-
veniente tratamento processual e assegurar as fungoes
de relator.»

Artigo 2.°

O n.° 4.2 do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 199/93, de
3 de Junho, passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«4.2 — Para o conselho de classes de sargentos (CCS):

Sargentos-mores, sargentos-chefes, sargentos-aju-
dantes e primeiros-sargentos;».
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Artigo 3.°

E revogado o n.° 2.4.3 do anexo 1 ao Decreto-Lei
n.° 199/93, de 3 de Junho.

Artigo 4.°

Sao republicados em anexo ao presente diploma os
anexos 1 e 111 ao Decreto-Lei n.° 199/93, de 3 de Junho,
do qual fazem parte integrante.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8
de Outubro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — José Veiga Simdo.

Promulgado em 29 de Outubro de 1998.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.

ANEXO1

Composigao dos conselhos de classes da Marinha

1 — Composi¢do do conselho de classes de oficiais:

1.1 — O conselho de classes de oficiais (CCO) € pre-
sidido pelo superintendente dos Servigos do Pessoal e
tem a seguinte composi¢ao:

1.1.1 — Membros por ineréncia:

Superintendente dos Servicos do Pessoal;

Director do Servico de Pessoal (DSP);

Contra-almirante ou oficial mais antigo na situagao
do activo das diversas classes, prestando servico
em qualquer elemento organico da estrutura da
Marinha no continente e que nao seja ja membro
por ineréncia;

Chefe da Reparticao de Oficiais.

1.1.2 — Membros eleitos:

Capitaes-de-mar-e-guerra (um de cada classe);
Capitaes-de-fragata (um de cada classe);
Capitaes-tenentes (um de cada classe).

12— 0O CCO funciona por comissoes, cada uma
constituida por quatro elementos por ineréncia e quatro
membros eleitos.

1.3 — Sao membros por ineréncia em cada comissao:

1.3.1 — O superintendente dos Servigos do Pessoal,
que preside;

1.3.2— O DSP;

1.3.3 — O contra-almirante ou oficial superior mais
antigo na situacao do activo da classe dos oficiais dos
quadros permanentes a apreciar ou, quando se trate
de outros militares, da classe a designar pelo presidente;

1.3.4 — O chefe da Reparticao de Oficiais.

1.4 — Sao membros eleitos em cada comissao:

1.4.1 — Para efeitos de promocao a capitdo-de-mar-
-e-guerra: quatro oficiais deste posto, sendo um da classe
dos oficiais a promover;

1.4.2 — Para efeitos de promogao a capitio-tenente:
um capitdo-de-mar-e-guerra, um capitao-de-fragata e
um capitdo-tenente, todos da classe dos oficiais a pro-
mover, se os houver, e mais um capitio-tenente de qual-
quer classe;

1.4.3 — Para efeitos de verificagaio das condicoes
gerais de promocao de oficiais dos quadros permanen-
tes: o oficial mais antigo da classe do oficial a apreciar,
de entre os membros do conselho eleito, e trés capi-
taes-de-mar-e-guerra;

1.4.4 — Para efeitos de verificagaio das condicoes
gerais de promocdo de outros militares: quatro capi-
taes-de-mar-e-guerra, sendo um da classe funcional-
mente afim a do militar a apreciar, se o houver.

1.5 — Nos casos em que haja mais de um oficial do
mesmo posto em condigdes de participar numa dada
comissdo de acordo com os critérios decorrentes do
n.° 1.4, serdo determinados por sorteio os oficiais a
incluir nessa comissdo, sendo os apurados sucessiva-
mente excluidos dos sorteios seguintes.

1.6 — As fungoes de relator sao desempenhadas, em
cada comissao, pelo membro designado pelo presidente.

2 — Composi¢ao do conselho de classes de sargentos:

2.1 — O conselho de classes de sargentos (CCS) ¢é
presidido pelo director do Servico de Pessoal e tem a
seguinte composicao:

2.1.1 — Membros por ineréncia:

Director do Servico de Pessoal (DSP);

Chefe da Reparticao de Sargentos e Pracas;

Comandante do Grupo n.° 1 de Escolas da Armada
(GR1EA);

Comandante do Grupo n.° 2 de Escolas da Armada
(GR2EA);

2.° comandante do Corpo de Fuzileiros;

Sargento mais antigo na situagdo do activo das
diversas classes, prestando servigo em qualquer
elemento organico da estrutura da Marinha.

2.1.2 — Membros eleitos:

Sargentos-mores (um de cada classe);
Sargentos-chefes (um de cada classe);
Sargentos-ajudantes (um de cada classe);
Primeiros-sargentos (um de cada classe).

2.2 — O CCS funciona por comissoes, cada uma cons-
tituida por quatro elementos por ineréncia e quatro ele-
mentos eleitos.

2.3 — Sao membros por ineréncia em cada comissao:

2.3.1 — O DSP, que preside;

2.3.2— O chefe da Reparticao de Sargentos e Pracas;

2.3.3 — O comandante do GR1EA, ou o comandante
do GR2EA ou o 2.° comandante do Corpo de Fuzileiros,
conforme for designado pelo presidente do CCS de
acordo com a classe dos militares a apreciar;

2.3.4 — O sargento mais antigo na situacdo do activo
da classe dos militares a apreciar.

2.4 — Sao membros eleitos em cada comissio:

2.4.1 — Para efeitos de promocao a sargento-mor e
a sargento-chefe: um sargento-mor, um sargento-chefe,
um sargento-ajudante e um primeiro-sargento, todos da
classe dos sargentos a promover, se os houver;

2.42 —Para efeitos de verificacio de condigdes
gerais de promogao: os quatro sargentos-mores mais
antigos de entre os membros eleitos do conselho, sendo
um da classe do militar a apreciar, se o houver.

2.5 — Nas classes em que o numero de elementos
elegiveis em determinado posto seja inferior a trés, esses
elementos concorrem, para efeitos de composi¢ao do
respectivo conselho de classe, com os do posto ou postos
inferiores, por forma a garantir o minimo de trés ele-
mentos elegiveis.
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2.6 — Sempre que, para uma determinada comissao,
nao for possivel designar a totalidade dos seus membros
eleitos, por na classe nao existirem ou nio serem ele-
giveis sargentos dos postos que integram a comissao,
mesmo aplicando o mecanismo estabelecido no n.° 2.5,
as faltas serdo preenchidas por sargentos eleitos por
e de entre todos os membros eleitos.

2.7. — Toma parte nos trabalhos das comissoes, como
membro agregado, sem direito a voto nem intervencao
ao nivel da apreciacdo dos militares, o chefe da Seccao
de Efectivos e Carreira Naval da Reparticao de Sar-
gentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pessoal, com-
petindo-lhe assistir o presidente, para efeitos do con-
veniente tratamento processual, e assegurar as funcoes
de relator.

3 — Composi¢ao do conselho de classes de pracas:

3.1 — O conselho de classes de pragas (CCP) € pre-
sidido pelo director do Servico de Pessoal e tem a
seguinte composicao:

3.1.1 — Membros por ineréncia:

Director do Servigo de Pessoal (DSP);

Chefe da Reparticio de Sargentos e Pracas da
Direccao do Servigo de Pessoal;

Comandante do Grupo n.° 1 de Escolas da Armada
(GR1EA);

Comandante do Grupo n.° 2 de Escolas da Armada
(GR2EA);

2.° comandante do Corpo de Fuzileiros (CCF);

Sargento-mor mais antigo na situacdo do activo
das diversas classes, prestando servico em qual-
quer elemento organico da estrutura da Mari-
nha.

3.1.2 — Membros eleitos:

Cabos (um de cada classe).

3.2 — O CCP funciona por comissoes, cada uma cons-
tituida por quatro membros por ineréncia e quatro mem-
bros eleitos.

3.3 — Sao membros por ineréncia em cada comissao:

3.3.1 — O DSP, que preside;

3.3.2 — O chefe da Repartigao de Sargentos e Pracas;

3.3.3 — O comandante do GR1EA, ou o comandante
do GR2EA ou o 2.° comandante do CCF, conforme
for designado pelo presidente do CCP de acordo com
a classe das pragas a apreciar;

3.3.4 — O sargento-mor mais antigo na situacao do
activo da classe das pracas a apreciar.

3.4 — Sao membros eleitos em cada comissao os qua-
tro cabos mais antigos de entre os membros eleitos do
conselho, sendo um da classe da praca a apreciar.

3.5 — Tomaré parte nos trabalhos do conselho, como
membro agregado, sem direito a voto nem intervencao
ao nivel da apreciagido das pragas, o chefe da Seccgao
de Efectivos e Carreira Naval da Reparticao de Sar-
gentos e Pracas da Direcc¢do do Servico de Pessoal, com-
petindo-lhe assistir o presidente para efeitos do con-
veniente tratamento processual e assegurar as fungoes
de relator.

ANEXO III
Processo eleitoral nos CCM

1— A eleicao dos membros para os conselhos de
classes (CC) ¢ feita por voto secreto e pessoal, no ano

anterior ao da respectiva entrada em fungdes, podendo
ser antecipada quando se verificarem condicdes que nao
permitam assegurar o seu funcionamento de acordo com
o presente diploma.

2 — Sao eleitores todos os oficiais, sargentos e pragas
dos quadros permanentes (QP), na situagido do acto e
na efectividade de servi¢o, que votam apenas para a
elei¢do de membros do respectivo CC.

3 — Cada eleitor vota na eleicaio do membro do seu
posto e classe, se 0 houver, ou do membro da sua classe
de menor graduacdo, se da composi¢cdo do respectivo
CC nao fizer parte qualquer militar do seu posto.

4 — Sao elegiveis os seguintes militares do QP na
situacao do activo e na efectividade de servigo:

4.1 — Para o conselho de classes de oficiais (CCO):

Oficiais superiores;

4.2 — Para o conselho de classes de sargentos (CCS):

Sargentos-mores, sargentos-chefes, sargentos-aju-
dantes e primeiros-sargentos;

4.3 — Para o conselho de classes de pragas (CCP):
Cabos.

5 — Sao elegiveis os militares do activo, em comissio
normal, no desempenho de cargos ou funcdes na estru-
tura organica da Marinha, com exclusao dos que tenham
exercido mandato no CC anterior ou o integrem na
qualidade de membros por ineréncia.

6 — A eleicdo para os CC € feita num uUnico escru-
tinio:

6.1 — No escrutinio, sao apurados, em cada classe
e posto, os militares que obtiverem o maior nimero
de votos;

6.2 — Havendo igualdade de votos, terd preferéncia
o militar mais antigo;

6.3 — Constituem membros suplentes os militares
seguintes mais votados.

7 — Compete a Superintendéncia dos Servigos do
Pessoal (SSP):

7.1 — Preparar e organizar o acto eleitoral;

7.2 — Submeter os resultados eleitorais a homologa-
¢do do Chefe do Estado-Maior da Armada (CEMA).

8 — Os resultados eleitorais sdo publicados nas
ordens de servico da Direcgdo do Servico de Pessoal.

9 — A data de realizacao do acto eleitoral é fixada
pelo CEMA.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Decreto-Lei n.° 357/98

de 18 de Novembro

As direccoes de finangas, enquanto servigos descon-
centrados da Direccao-Geral dos Impostos (DGCI),
assumem particular relevincia na realizacdo das atri-
buicoes deste departamento do Ministério das Finangas.

O peso fiscal do distrito de Lisboa, que corresponde
ao essencial da regido metropolitana de Lisboa, onde
sao cobradas cerca de 70% das receitas relativas aos
impostos administrados pela DGCI, levou a um acrés-
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cimo desmesurado dos respectivos servigos distritais de
administragao tributdria.

Da actual Direccao Distrital de Finangas de Lisboa
dependem 85 servigos locais; o quadro distrital relativo
ao pessoal de chefia e técnico tributério inclui 2750 luga-
res, ou seja, cerca de 20 % do total dos lugares do quadro
da DGCIL.

Tais indicadores, s6 por si, revelam que a dimensao
da Direccao de Finangas de Lisboa atingiu limites que
ja nao sdo consentaneos com o exercicio de uma gestao
eficaz, pelo que se justifica o seu desdobramento, aliés,
ja previsto nas Bases da Reforma do Sistema Fiscal.

Atendendo a que a Direccido de Financas do Porto,
que corresponde ao essencial da regido metropolitana
do Porto, se equipara, em nimero de contribuintes e
em exigéncias de funcionamento, a cada uma das novas
direccoes de financas de Lisboa, justifica-se que tenha
estrutura idéntica, conforme o previsto no presente
diploma.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Direccoes de financas de Lisboa e Porto

Artigo 1.°

Direccoes de financas de Lisboa: divisdo geografica e denominacao

1 — No distrito de Lisboa sao criadas duas direccoes
de financas, cuja competéncia territorial serd definida
por portaria do Ministro das Finangas, com base na
divis@o do distrito em duas areas fiscais.

2 — As direccoes de finangas de Lisboa denomi-
nam-se 1.2 Direccdo de Financas de Lisboa e 2.2 Direc-
¢ao de Financas de Lisboa.

3 — A actual Direccdo de Finangas serd extinta logo
que entrem em funcionamento as direcgdes referidas
no n.° 1 do presente artigo.

Artigo 2.°

Competéncias

As competéncias de cada uma das direcgoes de finan-
cas referidas no artigo anterior sao as fixadas no n.° 1
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de
Dezembro.

Artigo 3.°

Delegacao de competéncias

1 — Os directores de financas de Lisboa e do Porto
sdo coadjuvados, no exercicio das suas funcdes, por
directores de finangas adjuntos, que terdao as compe-
téncias que lhes forem expressamente delegadas ou sub-
delegadas por aqueles dirigentes.

2 — A delegacdo e subdelegagao de competéncias a
que se refere o ndmero anterior serdo feitas por forma
que os directores de finangas-adjuntos assumam res-
ponsabilidades directas pela gestdo global das activida-
des e servicos inseridos nas areas funcionais indicadas
no artigo seguinte, sem prejuizo das fungdes de orien-
tacao, direccido e controlo dos directores de financas,
enquanto dirigentes superiores das respectivas direc¢oes
de finangas.

3 — O disposto na primeira parte do nimero anterior
nao impede que, no caso das dreas funcionais referidas

no n.° 3 do artigo seguinte, as delegacdes ou subde-
legacoes possam ser efectuadas por matérias especificas
relacionadas com as competéncias proprias das direc-
¢oes de financas ou, ainda, por servicos considerados
isoladamente.

Artigo 4.°

Estrutura orginica das direccoes de financas de Lisboa e Porto

1— A 1.2 e a 2.2 Direcgdes de Finangas de Lisboa
e a Direccao de Finangas do Porto dispdoem de servicos
operativos e de servicos de apoio técnico e admi-
nistrativo.

2 — Os servigos operativos distribuem-se pelas
seguintes areas funcionais:

a) Liquidagao e cobranga;
b) Justica tributéria;
¢) Inspecgao tributéria.

3 — Os servicos de apoio distribuem-se pelas seguin-
tes dreas funcionais:

a) Apoio técnico;
b) Apoio administrativo.

Artigo 5.°

Servicos operativos

1 — Os servigos operativos compreendem as seguin-
tes unidades organicas agrupadas por areas funcionais,
sem prejuizo do disposto no nimero seguinte:

A) Liquidagao e cobranca:

a) Divisdo de Liquidacao dos Impostos sobre
o Rendimento e sobre a Despesa;

b) Divisao de Liquidagao dos Impostos sobre
o Patriménio e Outros Impostos;

¢) Divisao de Cobranga.

B) Justica tributaria:

a) Divisao de Justica Administrativa;
b) Divisao de Justica Contenciosa;
c) Divisdo de Gestao da Divida Executiva;

C) Inspeccdo tributéria:

a) Divisao de Inspeccéo I;

b) Divisao de Inspeccao II;

¢) Divisao de Inspeccao I11I;

d) Divisao de Inspecgao IV;

e) Servico de Programacdo e Apoio Téc-
nico;

f) Servico de Coordenagao da Fiscalizacao
Local,;

g) Servico de Gestao de Processos.

2 — Na Direcgao de Finangas do Porto, a area de
justica tributdria compreende:

a) Divisao de Justica Administrativa e Conten-
ciosa;
b) Divisao de Gestao da Divida Executiva.
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Artigo 6.°

Servicos de apoio

Os servigos de apoios compreendem as seguintes uni-
dades organicas agrupadas por areas funcionais:

A)

B)

Apoio técnico:
a) Divisao de Planeamento e Coordenacao;

b) Divisao de Processos Criminais Fiscais;
c¢) Divisdo de Apoio Técnico-Informaético;

Apoio administrativo:

a) Servico de Administracio de Pessoal;

b) Servico de Administracao Financeira e
do Material,

c¢) Servigo de Apoio as Comissoes de Revi-
Sao0;

d) Seccao de Expediente.

Artigo 7.°

Servicos da area de liquidacao e cobranca

1 — Incumbe em geral as divises de liquidagido dos
impostos sobre o rendimento e sobre a despesa:

a)

b)

d)

Instruir ou informar os processos relacionados
com a tributacdo do rendimento e da despesa
que carecam de decisdo superior e assegurar
a sua tramitagdo, nos termos da lei e das ins-
trucoes administrativas;

Assegurar os procedimentos técnicos e admi-
nistrativos relacionados com o0s processos de
liquidagao e cobranga dos impostos sobre o ren-
dimento e a despesa;

Tratar e ou encaminhar os pedidos de escla-
recimento de duavidas suscitadas pelos contri-
buintes e informar exposicoes e outros docu-
mentos apresentados pelos mesmos, que
tenham a ver com a sua situacio tributaria;
Orientar, coordenar e controlar a actuacao das
reparticoes de financas e bairros fiscais com-
preendida na respectiva area funcional.

2 — Incumbe em geral as divisdes de liquidacao dos
impostos sobre o0 patriménio e outros impostos:

a)

b)

Instruir ou informar os processos relacionados
com a tributacdo do patriménio que carecam
de decisao superior e assegurar a sua tramitacao,
nos termos da lei e das instrugdes adminis-
trativas;

Tratar € ou encaminhar os pedidos de escla-
recimento de ddvidas suscitadas pelos contri-
buintes e informar exposi¢des e outros docu-
mentos apresentados pelos mesmos, que
tenham a ver com a sua situacio tributaria;
Orientar, coordenar e controlar a actuacao das
reparticoes de financas e bairros fiscais com-
preendida na respectiva area funcional;
Assegurar os procedimentos necessarios a rea-
lizacdo de avaliagbes prediais, incluindo a
nomeac¢ao de louvados ou de peritos para segun-
das avaliacOes e a elaboragdo das correspon-
dentes folhas de despesas;

Assegurar os servicos da Direccdo-Geral do
Patriménio que por lei estejam cometidos as
direccoes de finangas;

h

Exercer as competéncias previstas nas alineas a)
a c) relativamente aos outros tributos que lhe
estejam afectos.

3 — Incumbe em geral as divisdes de cobranga:

a)
b)

)

d)

Acompanhar o cumprimento da obrigagdo de
imposto dos sujeitos passivos;

Acompanhar a evolucdo da cobranca e preparar
os elementos estatisticos necessarios ao seu
controlo;

Proceder a contabilizagdo das receitas publicas
cobradas na drea da respectiva direccio de
financas;

Tratar € ou encaminhar os pedidos de escla-
recimento de duavidas suscitadas pelos contri-
buintes e informar exposicoes e outros docu-
mentos apresentados pelos mesmos, que
tenham a ver com a cobranca;

Assegurar os servicos da Direccdo-Geral do
Orcamento e da Direc¢ao-Geral do Tesouro que
por lei sejam cometidos as direcgdes de finangas;
Orientar, coordenar e controlar a actuacao dos
servicos locais na respectiva area funcional.

Artigo 8.°

Servicos da area da justica tributaria

1 — Incumbe, em geral, as divisdes de justica admi-
nistrativa:

a)

b)

Instruir ou informar os processos de reclamacao,
de contra-ordenacao, de recursos ou outros de
natureza administrativa relacionados com a jus-
tiga tributaria e assegurar a sua tramitagao, de
acordo com a lei e as instrucdes administrativas;
Elaborar as informacdes sobre a matéria de
facto relativas aos processos referidos na alinea
anterior.

2 — Incumbe, em geral, as divisdes de justica con-
tenciosa:

a)

b)

d)

Instruir ou informar os processos de impugna-
¢ao judicial ou quaisquer outros de natureza
judicial-fiscal que devam ser apreciados nas
direcgoes de finangas antes de serem remetidos
aos tribunais tributarios de 1.2 instancia;
Informar os processos de contra-ordenacao fis-
cal na fase anterior a subida aos tribunais tri-
butarios de 1.* instancia, bem como os que visem
a fixacdo de coimas, nos termos do Regime Juri-
dico das Infraccoes Fiscais nao Aduaneiras;
Registar, analisar e controlar os processos de
natureza judicial que sejam instaurados nos bair-
ros fiscais e reparticoes de financas, antes de
serem remetidos para os tribunais tributarios
de 1.2 instancia;

Prestar apoio técnico e administrativo a repre-
sentacao da Fazenda Publica nos tribunais tri-
butérios de 1.? instancia.

3 — Incumbe, em geral, as divisoes de gestdo da divida
executiva:

a)

Informar os pedidos de autorizacio para paga-
mento em prestagdes das dividas exequendas
em processos de execugao fiscal;
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b) Informar os pedidos relacionados com a venda
por negociacdo particular em processos de exe-
cucao fiscal;

c¢) Elaborar propostas tendentes a reducdo da
divida executiva;

d) Prestar apoio técnico aos servicos locais, rela-
tivamente ao tratamento dos processos execu-
tivos que impendam sobre os grandes devedores
previamente seleccionados.

4 — A Divisao de Justica Administrativa e Conten-
ciosa da Direccao de Finangas do Porto tem as incum-
béncias previstas nos n.°° 1 e 2 do presente artigo.

Artigo 9.°

Servicos da area da inspeccao tributaria

1 — Incumbe, em geral, as divisdes de inspeccio
tributaria:

a) Exercer a acgdo de inspecgdo tributaria de con-
trolo da situacao tributaria dos contribuintes e
de combate a evasao e fraude fiscais, nas ver-
tentes preventiva, certificativa e de investigacao,
de acordo com os planos e programas da acti-
vidade inspectiva de ambito distrital e com o
planeamento estabelecido pelos servicos cen-
trais;

b) Apoiar a instrucdo de processos judiciais ou
administrativos, designadamente no que se
refere a informacgoes quanto a matéria de facto
pertinente a apreciagao das questdes suscitadas;

¢) Orientar, coordenar e controlar a actuagio das
reparticoes de financas e bairros fiscais com-
preendida na respectiva area funcional.

2 — Incumbe, em geral, aos servigos de programagao
€ apoio técnico:

a) Elaborar as propostas de programas de inspec-
¢ao tributaria e acompanhar e controlar a sua
€Xecucao;

b) Preparar e analisar indicadores que permitam
avaliar os resultados da inspecgdo tributdria e
propor providéncias tendentes a melhoria da sua
eficicia e a0 aumento da sua eficiéncia.

3 — Aos servicos de coordenacdo da fiscalizagao local
incumbe, em geral, impulsionar, orientar, coordenar e
controlar a actividade de fiscalizacdo a cargo dos servicos
locais.

4 — Incumbe, em geral, aos servicos de gestao de
processos:

a) Organizar e manter em funcionamento o arquivo
da inspecgao tributaria;

b) Controlar os efeitos dos processos de inspec¢ao
tributaria findos;

c¢) Assegurar o servigo de entradas e saidas de cor-
respondéncia e outros documentos, bem como
proceder a sua distribuicao;

d) Passar certidoes solicitadas pelos contribuintes
e pelos servigos;

e) Assegurar a reproducdo de documentos e a dis-
tribuigcao de impressos.

5 — A distribuicdo do trabalho pelas divisdes indi-
cadas no n.° 1 do presente artigo terd em conta os objec-
tivos dos planos e programas de actividades relacionados
com a acgao inspectiva, bem como os meios humanos
disponiveis.

6 — A entrada em funcionamento dos servigos men-
cionados no n.° 3 do presente artigo fica condicionado,
relativamente a cada uma das direccoes de financas,
a implementacdo da fiscalizagdo local nas respectivas
areas de actuacao.

7 — Os servicos referidos no n.°® 2 e 3 do presente
artigo sao chefiados por funciondrios designados por
despacho do director-geral, mediante proposta dos
directores de finangas, pertencentes a carreira de técnico
economista, com categoria igual ou superior a técnico
economista principal ou ao grupo do pessoal técnico
de administragao fiscal, com a categoria de supervisor
tributério.

8 — Os servigos referidos no n.° 4 do presente artigo
sao chefiados por funciondrios designados por despacho
do director-geral, mediante proposta dos directores de
finangas, pertencentes ao grupo do pessoal técnico de
administracao fiscal, com categoria igual ou superior
a técnico tributdrio ou técnico verificador tributdrio.

9 — O conteddo da actividade de fiscalizacao local
seré definido por despacho do director-geral.

Artigo 10.°

Servicos da area do apoio técnico

1 — Incumbe, em geral, as divisdes de planeamento
e coordenacao:

a) Realizar diagndsticos sobre os servicos depen-
dentes das respectivas direccoes de financas, ela-
borar relatdrios periddicos sobre o estado dos
referidos servigos e propor as providéncias ten-
dentes a melhoria do seu funcionamento;

b) Recolher e tratar os dados estatisticos prove-
nientes dos servigos internos das direcgdes de
financas e dos respectivos servicos locais, de
acordo com as especificacOoes estabelecidas
pelos servigos centrais e pelos directores de
financas;

¢) Prestar apoio técnico aos directores de financas
e aos responsdveis pelos servicos locais, em
matéria de organizacdo, de racionalizacdo do
trabalho e de gestao dos recursos;

d) Elaborar as propostas de planos de actividades
e acompanhar e controlar a sua execugao;

e) Elaborar as propostas de relatdrios de acti-
vidades;

f) Detectar as necessidades de formacao do pes-
soal, propor as correspondentes ac¢oes de for-
macdo e colaborar com o centro de formagao
na sua realizagao.

2 — Incumbe, em geral, as divisdes de processos cri-
minais fiscais:

a) Proceder a averiguagdes face ao conhecimento
de factos que indiciem a presumivel pratica de
crimes fiscais;
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b) Instruir os processos relacionados com a pratica
de crimes fiscais e remeté-los para o Ministério
Puablico ou para os Servigcos Centrais de Justica
Fiscal, conforme os casos;

c¢) Orientar, coordenar e controlar a actuagao das
reparticoes de financas e bairros fiscais com-
preendida na respectiva area funcional.

3 — Incumbe, em geral, as divisdes de apoio téc-
nico-informatico:

a) Prestar apoio técnico aos servicos das direccdes
de finangas, no dominio do equipamento e apli-
cagoes informaéticas;

b) Assegurar a gestao do parque informatico das
direccoes de finangas;

¢) Colaborar na formagao do pessoal, no dmbito
dos sistemas de informacao e da utilizacdo dos
equipamentos informaticos.

Artigo 11.°

Servicos da area de apoio administrativo

1 — Incumbe, em geral, aos servigos de administracao
de pessoal:

a) Assegurar, relativamente ao pessoal afecto as
direcgoes de financas e respectivos servigos
locais, os procedimentos administrativos rela-
cionados com a aplicagao dos regimes juridico
e de seguranga social e, bem assim, com os bene-
ficios sociais a que tenham direito;

b) Proceder ao processamento das remuneracoes
e outros abonos devidos ao pessoal referido no
ndmero anterior;

¢) Manter actualizado o registo do pessoal e pre-
parar os elementos necessarios a elaboracio do
balanco social da Direccao-Geral;

d) Colaborar com os servicos centrais de gestdo
de recursos humanos na realizacao de activi-
dades préprias destes, nos casos expressamente
determinados pelo director-geral.

2 — Para a realizacdo das suas competéncias os ser-
vigos referidos no nimero anterior dispdem das seguin-
tes secgoes:

a) Seccao de Pessoal, a qual incumbe o desem-
penho das actividades referidas nas alineas a)
e d) do nimero anterior;

b) Seccdo de Vencimentos, a qual incumbe o
desempenho das actividades referidas nas ali-
neas b) e ¢) do nimero anterior.

3 — Incumbe, em geral, aos servicos de administracao
financeira e do material:

a) Elaborar as propostas de orcamento das res-
pectivas direccOes de financas;

b) Assegurar a gestdo do orgamento e processar
as despesas de acordo com as regras da con-
tabilidade publica e as instrugdes dos servicos
centrais;

¢) Administrar os fundos de maneio das respec-
tivas direcgoes de financas;

d) Assegurar os procedimentos relacionados com
a aquisigao de bens e servigos, nos casos expres-
samente autorizados pelos servicos centrais;

e) Manter actualizada a inventariacdo do material
e equipamento afecto as respectivas direcgoes
de finangas e aos servigos locais delas depen-
dentes e assegurar a gestdo e conservacao dos
mesmos;

f) Assegurar a reproducdo de documentos e a dis-
tribuicao de impressos;

g) Gerir o parque de viaturas;

h) Zelar pela seguranca e manutencdo das ins-
talagoes;

i) Superintender no pessoal auxiliar.

4 — Para a realizacdo das suas incumbéncias os ser-
vigos referidos no ndmero anterior dispdem das seguin-
tes secgoes:

a) Secgdo de Orgamento, a qual incumbe o desem-
penho das actividades referidas nas alineas a)
a ¢) do nimero anterior;

b) Seccdo de Material e Equipamento, a qual
incumbe o desempenho das actividades referi-
das nas alineas d) a g) do nimero anterior;

¢) Seccdo de Seguranca e Manutengdo das Ins-
talacoes, a qual incumbe o desempenho das acti-
vidades referidas nas alineas 4) e i) do nimero
anterior.

5 — Aos servicos de apoio as comissoes de revisao
incumbe assegurar o expediente necessdrio ao funcio-
namento das comissoes e prestar apoio administrativo
aos respectivos membros.

6 — As secgoes de expediente incumbe assegurar o
servico de entradas e saidas de correspondéncia e outros
documentos e proceder a sua distribuicdo, bem como
organizar ¢ manter em funcionamento o arquivo das
direccoes de finangas.

7 — Os servigos indicados nos n.°* 1 e 3 do presente
artigo sdo chefiados por funcionarios designados pelo
director-geral, ouvidos os directores de finangas, per-
tencentes ao grupo do pessoal técnico de administracao
fiscal, com a categoria de subdirector tributario ou perito
tributdrio de 1.2 classe, ou as carreiras técnicas supe-
riores, com categoria igual ou superior a técnico superior
de 1.2 classe.

8 — Os servicos de apoio as comissoes de revisao sao
chefiados por um funcionario designado por despacho
do director-geral, mediante proposta dos directores de
finangas, pertencente a carreira do pessoal técnico tri-
butario, com categoria de perito tributario.

9 — Sempre que 0s servicos respeitantes as dreas refe-
ridas no n.° 2 do artigo 4.° do presente diploma fun-
cionem fora do edificio sede das direccoes de financas,
existirdo, junto dos mesmos, sectores de apoio admi-
nistrativo, funcionalmente dependentes dos servicos de
administracao do pessoal e de administracao financeira
e do material, os quais assegurardo os procedimentos
relacionados com as competéncias proprias dos referidos
Servicos.

10 — Os sectores de apoio administrativo serao cria-
dos por despacho do director-geral, sendo chefiados por
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funciondrios da carreira administrativa com categoria
igual ou superior a segundo oficial, designados por
aquele dirigente, mediante proposta dos directores de
financas.

Artigo 12.°

Directores de financas de Lisboa e do Porto

1 — Os directores de finangas de Lisboa e do Porto
sdo equiparados a subdirector-geral, sem prejuizo de
a nomeacdo se efectuar de entre administradores
tributarios.

2— Ao provimento e a suspensdo € cessacao da
comissdo de servigo dos titulares dos cargos referidos
no ndmero anterior aplica-se o disposto nos artigos 5.°
a 7.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro.

Artigo 13.°

Provimento dos directores de financas
e directores de financas-adjuntos

1— O provimento dos directores de financas a que
se refere o artigo anterior efectua-se a partir da data
de entrada em vigor do presente decreto-lei, indepen-
dentemente do disposto no artigo 20.° deste diploma
quanto as direccoes de financas de Lisboa.

2 — Os actuais directores de financas colocados nas
direccoes de finangas referidas no nimero anterior, cuja
comissao de servigo ainda nao tenha terminado, man-
tém-se nos respectivos lugares e no desempenho das
mesmas funcdes, independentemente de quaisquer
formalidades.

3 — Depois de preenchidos os lugares de director de
financgas das direcgdes de finangas de Lisboa e do Porto,
de acordo com o campo de recrutamento previsto no
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezem-
bro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lein.® 42/97, de 7 de Fevereiro, ao concurso
destinado ao primeiro provimento dos lugares que res-
tarem vagos podem ser opositores, ainda, os funcioné-
rios da Direc¢ao-Geral dos Impostos que reinam as
seguintes condigoes:

a) Pertencam as carreiras de técnico economista
ou de técnico jurista, com categoria igual ou
superior a principal;

b) Pertencam ao grupo do pessoal técnico de admi-
nistragao fiscal, com categoria igual ou superior
a perito tributdrio de 1.* classe ou perito de
fiscalizacao tributaria de 1.2 classe, com seis anos
de experiéncia profissional em categorias inse-
ridas em carreiras do referido grupo de pessoal.

4 — Até a nomeacdo de directores de financas, os
lugares vagos sao exercidos em regime de substituicao,
nos termos da alinea b) do n.° 5 do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, considerando-se
os substitutos em regime de deslocagao por conveniéncia
de servico sempre que a substituicdo se efectuar de entre
funciondrios para o efeito deslocados de outros distritos.

Artigo 14.°

Transiciao do pessoal para as novas direccoes de financas de Lisboa

Os funciondrios e agentes colocados na actual Direc-
¢ao de Finangas de Lisboa que nao pertengam ao grupo

do pessoal dirigente transitam para lugares dos quadros
das novas direcgoes de finangas, com aplicacao das
regras de transferéncias previstas no artigo 46.° do
Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

Artigo 15.°

Regresso aos quadros

1 — O pessoal dos quadros dos servigos locais do dis-
trito de Lisboa que se encontre deslocado na actual
Direcgao de Financas de Lisboa regressa aos quadros
de origem a data da entrada em vigor deste diploma.

2 — Em virtude da extingao da actual Direcgao de
Finangas de Lisboa, os funcionérios do respectivo qua-
dro de pessoal que estejam deslocados noutros servigos
passarao a prestar, efectivamente, fungdes na direccao
de financas em que forem colocados, nos termos do
artigo anterior, caso nao solicitem transferéncia para
0s servicos em que se encontravam deslocados e nao
haja inconveniente para o funcionamento destes ser-
vigos.

Artigo 16.°

Servicos comuns

O Centro de Recolha de Dados e o Servico de Cadas-
tro Geométrico da actual Direccao de Finangas de Lis-
boa mantém-se em funcionamento, passando a depen-
der do director de finangas que para o efeito for desig-
nado por despacho do Ministro das Finangas.

Artigo 17.°

Secretarias administrativas

Aplica-se as secretarias administrativas de execugoes
fiscais de Lisboa, criadas pelo Decreto-Lei n.° 419/93,
de 28 de Dezembro, o disposto na parte final do artigo
anterior.

Artigo 18.°
Equipas

1 — As equipas constituidas na actual Direcgao de
Finangas de Lisboa, com base no artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 187/90, de 7 de Junho, serao extintas a data
da entrada em funcionamento das direc¢oes de finangas
criadas pelo artigo 1.° do presente diploma, sem prejuizo
da constitui¢cao de novas equipas que correspondam as
necessidades de funcionamento dos referidos servigos.

2 — O disposto no nimero anterior aplica-se a Direc-
¢ao de Finangas do Porto, a partir da data de entrada
em vigor deste decreto-lei.

Artigo 19.°

Representantes da Fazenda Piblica

Os funcionarios que a data da entrada em vigor do
presente diploma exercam funcdes de representante da
Fazenda Publica no Tribunal Tributario de 1.? Instancia
de Lisboa passardo a depender do director de finangas
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que for indicado por despacho do director-geral, inde-
pendentemente do quadro a que pertengam.

CAPITULO IT

Disposicoes finais

Artigo 20.°

Entrada em funcionamento

1 — O presente diploma entre em vigor 90 dias apos
a sua publicacgao.

2 — Até a data mencionada no niimero anterior, 0s
lugares de director de financas e de director de finan-
cas-adjunto da actual Direc¢ao de Financas de Lisboa
sao exercidos em regime de substituigdo, nos termos
da alinea b) do n.° 5 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, cessando as situacoes
vigentes de gestao corrente.

Artigo 21.°

Procedimentos e afectacao de meios

Os procedimentos a adoptar para ser dado cumpri-
mento ao presente diploma, os meios a disponibilizar
para o efeito, bem como a distribui¢do pelos novos ser-
vigos do equipamento e do restante material pertencente
a actual Direccao de Finangas de Lisboa, constardo de
despacho do director-geral.

Artigo 22.°

Direccoes de financas

1 — Os actuais servigos distritais da Direccdo-Geral
dos Impostos passam a designar-se direccoes de finan-
gas.

2 — As direcgoes de financas sdo dirigidas por direc-
tores de financas, coadjuvados por directores de finan-
cas-adjuntos em substituicdo dos actuais directores de
financas.

3 — Na legislagao tributaria e nos diplomas relativos
a organizagao da Direc¢ao-Geral dos Impostos, as refe-
réncias feitas a direccoes distritais de finangas, director
distrital de finangas e director de financas passam a
ser feitas, respectivamente, a direccoes de financas,
director de financas e director de financas-adjunto.

Artigo 23.°
Revogacao de disposicoes legais

E revogado o n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 14
de Outubro de 1998. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Promulgado em 5 de Novembro de 1998.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lei n.° 358/98

de 18 de Novembro

A elevada sobrelotacdo das cadeias portuguesas e a
tendéncia de aumento da populacdo prisional que se
vem verificando nos ultimos anos obrigam a que, apesar
dos esforcos ja desenvolvidos, se torne premente accio-
nar os meios possiveis que minorem a situacao, até que
se atinja o equilibrio necessario através do aumento dos
espagos existentes.

Sendo certo que a construgdo de novas unidades €
a hip6tese mais desejavel para se alcancar aquele objec-
tivo, a cooperacao entre departamentos governamentais
que possibilite a readaptacido de prédios a fungao pri-
sional assume particular importancia e constitui uma
via que permite resolver, a breve prazo, algumas das
caréncias mais significativas.

No ambito da cooperacdo entre os Ministérios da
Defesa Nacional e da Justica, o prédio militar n.° 4
de Setubal, Convento de Brancanes, fica desactivado
das funcoes militares que ai se desenvolveram, acon-
selhando as circunstancias que agora nele se instale um
estabelecimento prisional central com uma lotacdo ideal
para 350 reclusos.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituiciao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

1 — E criado, no 4mbito da Direccao-Geral dos Ser-
vigos Prisionais, do Ministério da Justica, o Estabele-
cimento Prisional de Brancanes.

2 — O estabelecimento prisional referido no nimero
anterior ¢ um estabelecimento prisional central, nos ter-
mos dos artigos 158.° do Decreto-Lei n.° 265/79, de
1 de Agosto, e 44.° do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16
de Setembro.

Artigo 2.°

O aumento dos quadros de pessoal da Direc¢ao-Geral
dos Servigos Prisionais destinado a fazer face as neces-
sidades decorrentes do disposto no artigo anterior é
aprovado por portaria conjunta dos Ministros das Finan-
cas e da Justica e do membro do Governo responsavel
pela Administracdo Publica.

Artigo 3.°

O prédio militar n.° 4 de Setibal, Convento de Bran-
canes, ¢ reafectado ao Ministério da Justiga, passando
a integrar o dominio privado do Estado.

Artigo 4.°

Os termos e as condigdes de pagamento da compen-
sacao financeira devida pela reafectacdo do prédio ao
Ministério da Justica, que passa de imediato a ser res-
ponsavel pela sua administracdo, sdo definidos por des-
pacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional, das
Financas e da Justica, ao abrigo da alinea e) do artigo
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7.° do Decreto-Lei n.° 269/90, de 31 de Agosto, na redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 160/94, de 4 de Junho,
e do n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.° 127-B/97, de 20 de
Dezembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8
de Outubro de 1998. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — José Veiga Simdo — Anténio Luciano
Pacheco de Sousa Franco — José Luis Lopes da Mota.

Promulgado em 29 de Outubro de 1998.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto-Lei n.° 359/98

de 18 de Novembro

O Decreto-Lei n.° 242/96, de 18 de Dezembro, trans-
pOs para a ordem juridica portuguesa a Directiva
n.° 92/51/CEE, do Conselho, de 18 de Junho de 1992,
relativa a um sistema geral de reconhecimento de for-
macoes profissionais.

Nos termos do artigo 15.° daquela directiva, as listas
dos ciclos de formacao constantes dos seus anexos C
e D podem ser alteradas apds pedido fundamentado
dirigido a Comissao por qualquer Estado membro inte-
ressado, competindo a Comissao, na conclusao do pro-
cesso de apreciacdo de conformidade ao definido na
propria directiva, proceder a publicagio da lista alterada
no Jornal Oficial das Comunidades Europeias.

Exemplo de um tal procedimento é a Directiva
n.° 97/38/CE, da Comissao, de 20 de Junho de 1997,
que alterou o n.° 5 do anexo C da Directiva
n.° 92/51/CEE, do Conselho, no que respeita as for-
macoes no Reino Unido, admitidas enquanto National
Vocational Qualifications ou Scottish Vocational Qua-
lifications.

Com efeito, o Reino Unido informou a Comissao
de que alterou o ciclo de formacao de assistente de
laboratério (medical laboratory scientific officer), que pas-
sou a ser de nivel superior, com uma duracio de trés
anos, pelo que passou a estar abrangida pela Directiva
n.° 89/48/CEE (transposta para Portugal pelo Decre-
to-Lei n.° 289/91, de 10 de Agosto). De igual modo,
aquele Estado membro informou que a profissao de
fabricante de proteses (prosthetist) actualmente nao esta
regulamentada, enquanto a profissao de técnico de rein-
sercao social (probation officer) deixou de estar regu-
lamentada.

Em consequéncia, aquelas trés profissdes deixaram
de estar abrangidas pela Directiva n.° 92/51/CEE, pelo
que foram suprimidas do n.° 5 do seu anexo C pela
Directiva n.° 97/38/CE, da Comissao, de 20 de Junho
de 1997.

Importa, pois, proceder a consequente alteracdo do
anexo I do Decreto-Lei n.° 242/96, de 18 de Dezembro,

conforme decorre do seu artigo 2.° daquela Directiva
n.° 97/38/CE.

Assim:

Em cumprimento do n.° 9 do artigo 112.° e nos termos
da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicio,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico

E alterado o n.° 5 do anexo 11 do Decreto-Lei
n.° 242/96, de 18 de Dezembro, sob o titulo «Formacoes
no Reino Unido enquanto National Vocational Qua-
lifications ou enquanto Scottish Vocational Qualifica-
tions», sendo suprimidos os travessdes correspondentes
as profissoes seguintes:

— Assistente de laboratério (medical laboratory
scientific officer);

— Técnico de reinsercao social (probation officer);

— Fabricante de préteses (prothetist).

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 24
de Setembro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Eduardo Carrega Mar¢al Grilo — Eduardo
Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Promulgado em 29 de Outubro de 1998.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 360/98

de 18 de Novembro

As implicagdes no software aplicacional e de base,
no hardware e nos dados em suporte magnético, rela-
cionados com datas estruturadas com apenas dois digitos
no ano, decorrentes da passagem do ano de 1999 para
o ano 2000, levou a consagracao de um regime excep-
cional de aquisicdo de bens e servicos de informatica
pelo Decreto-Lei n.° 58/98, de 17 de Marco.

Os equipamentos médico-cirtirgicos e outros equipa-
mentos ou infra-estruturas que incorporam sistemas
electrOnicos programadveis levantam igualmente proble-
mas decorrentes da transicao para o ano 2000.

Com efeito, a falha de sistemas electronicos progra-
maveis poderd pdr em causa o funcionamento e o sis-
tema vital daqueles equipamentos, o que podera originar
grandes perturbagdes no normal funcionamento dos ser-
vigos que utilizam estes equipamentos, justificando-se
assim o recurso a medidas de excepcao, como as ja adop-
tadas pelo referido Decreto-Lei n.° 58/98, de 17 de Marco.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

O regime constante dos artigos 1.° e 3.° do Decre-
to-Lei n.° 58/98, de 17 de Marco, € aplicavel a todas
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as aquisi¢oes de bens e servicos necessarios para garantir
a adaptacdo a transi¢do para o ano 2000 de todos os
sistemas, equipamentos e infra-estruturas que tenham
sistemas electronicos programaveis.

Artigo 2.°

As aquisi¢oes de bens e servicos a efectuar nos termos
do disposto no artigo anterior deverdo ser precedidas
de parecer de entidade designada para o efeito pelo
membro do Governo competente.

Artigo 3.°

Para os efeitos previstos no presente diploma, enten-
de-se por sistemas electronicos programaveis os sistemas
para controlo, proteccdo ou monitorizagao baseados em
um ou mais dispositivos electrénicos, incluindo todos
os elementos do sistema, tais como fontes de alimen-
tacdo, sensores e outros dispositivos de entrada, bar-
ramentos de dados e outros circuitos de comunicacao,
accionadores e outros dispositivos de saida.

Artigo 4.°

O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicagao e produz efeitos até 31 de Dezem-
bro de 1999.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 24
de Setembro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco —
Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho — José Eduardo
Vera Cruz Jardim — Maria de Belém Roseira Martins Coe-
lho Henriques de Pina — José Mariano Rebelo Pires Gago.

Promulgado em 29 de Outubro de 1998.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Decreto-Lei n.° 361/98

de 18 de Novembro

De harmonia com principios constitucionalmente pre-
vistos e tendo em conta o estabelecido no artigo 70.°
da Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, foi instituido o regime
da pensdo unificada pelo Decreto-Lei n.° 143/88, de
22 de Abril, o qual teve por objectivo permitir a tota-
lizacdo dos periodos contributivos existentes no regime
geral da seguranca social e no regime da fungao publica,
para efeito de atribui¢do de uma tnica pensao.

A medida, inicialmente marcada por um campo res-
trito de aplicacdo, por apenas abranger os trabalhadores
activos e se reportar ao ambito das pensoes de invalidez
e velhice, foi posteriormente alargada pelo Decreto-Lei
n.° 159/92, de 31 de Julho, a proteccdo por morte, con-
ferindo ainda, embora a titulo transitdrio, a possibilidade

de os pensionistas de invalidez e velhice poderem reque-
rer esta modalidade de pensao.

Tendo em atencdo a experiéncia resultante da apli-
cacdo do Decreto-Lei n.° 159/92, mostra-se, agora, con-
veniente reformular o regime da pensao unificada de
modo a abranger as situacoes que do mesmo ainda se
encontravam excluidas.

Assim, como medida inovadora, o presente diploma
prevé o alargamento do ambito pessoal do regime da
pensao unificada a trabalhadores que, cumulativamente,
sejam beneficidrios de sistemas de seguranca social de
paises com os quais Portugal tenha convengiao sobre
tal matéria.

Trata-se de uma medida com um elevado grau de
complexidade técnica face as incidéncias dos instrumen-
tos internacionais na lei interna, atenta a divergéncia
do respectivo conteudo e o proprio facto de os mesmos
instrumentos poderem apenas ser vinculativos no Ambito
do regime de seguranca social.

Por outro lado, aproveitou-se a revisao da legislacao
para lhe introduzir os aperfeigoamentos que a sua apli-
cacio veio mostrar necessarios, a0 mesmo tempo que
se permitiu a aplicacido das novas medidas, em periodo
naturalmente transitorio, a trabalhadores ja pensionis-
tas, de modo a satisfazer solicitacoes que, entretanto,
foram apresentadas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° e
do n.° 5 do artigo 112.° da Constituicao, o Governo
decreta o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto

As pensoes de invalidez, velhice e sobrevivéncia do
regime geral de seguranga social e as pensoes de apo-
sentagao, reforma ou sobrevivéncia da Caixa Geral de
Aposentagoes, a receber ou legar por quem tenha sido
abrangido pelos dois regimes de proteccao social, podem
ser atribuidas de forma unificada, nos termos previstos
no presente diploma.

Artigo 2.°

Ambito pessoal

1 — O regime da pensao unificada, estabelecido por
este diploma, abrange os beneficidrios do regime geral
de seguranca social e os subscritores da Caixa Geral
de Aposentagoes.

2 — Ficam excluidos do regime da pensao unificada:

a) As pessoas que sejam pensionistas, sem prejuizo
do disposto no artigo 24.°;

b) As pessoas a quem ndo seja reconhecido o
direito a pensdo de invalidez, no ambito do
regime geral de seguranga social, por a con-
cessdo desta prestagdo ser da responsabilidade
exclusiva do regime estrangeiro, por forca da
aplicagao de instrumento internacional.
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Artigo 3.°

Definicoes
Para os efeitos deste diploma considera-se que:

a) A referéncia a «pagamento de contribuicoes»
ou de «quotizagdes», bem como a expressao
«com descontos», abrange quer as situacoes em
que esse pagamento foi efectuado, quer as situa-
¢oes que lhes sao legalmente equivalentes, nos
precisos termos em que relevarem nos regimes
em que se verifiquem;

b) «Ultimo regime» e «primeiro regime» desig-
nam, em cada caso concreto, o regime que atri-
bui e 0o que ndo atribui a pensdo unificada,
respectivamente.

Artigo 4.°

Articulacao dos regimes

1 — O regime da pensao unificada baseia-se na tota-
lizagdo dos periodos de pagamento de contribuicdes e
de quotizagdes para o regime geral de seguranca social
e para a Caixa Geral de Aposentagdes, sendo os periodos
de sobreposicao contributiva contados uma sé vez.

2 — Nao relevam para efeitos da pensao unificada
os periodos cumpridos ao abrigo de legislacdo de outro
pais, sem prejuizo do que se encontra previsto no Regu-
lamento (CEE) n.° 1408/71, do Conselho, de 14 de
Junho.

3 — Os periodos contributivos de um regime corres-
pondentes a carreiras legalmente integradas no outro
regime apenas relevam para efeito do regime que as
passou a integrar.

4 — A titularidade do direito, as condicoes de atri-
buicado e a avaliacao das situagdes de incapacidade per-
manente sao as do ultimo regime.

5 — A pensao unificada € considerada, para todos
os efeitos legais, como pensdo do dltimo regime, sem
prejuizo do que neste diploma se disponha em contrario.

CAPITULO IT

Pensoes de invalidez e velhice
ou de aposentacao e reforma

Artigo 5.°

Condicdes de atribuicao

1— A pensao unificada s6 pode ser atribuida ao
abrigo do regime para que tenha havido, pelo menos,
60 meses com pagamento de contribuigdes ou quoti-
zagOes e relativamente ao qual, considerada a totalizacio
de periodos referida no n.° 1 do artigo 4.°, se encontrem
preenchidos o respectivo prazo de garantia e as demais
condicoes de atribuicdo a data do requerimento, ou
daquela em que o mesmo produzir efeitos, se apresen-
tado antecipadamente.

2 — Se o disposto no nimero anterior for satisfeito
por ambos os regimes, a pensao unificada é atribuida
por aquele para que tenha sido feito o ultimo pagamento
de contribuicdes ou quotizacdes.

3 — Quando, no ultimo més com descontos, tenha
havido sobreposicao contributiva para os dois regimes
e tenha sido preenchido o condicionalismo previsto no
n.° 1 em ambos os regimes, a pensao unificada € atri-
buida pelo regime para que o interessado contribuiu

no ultimo més da sua carreira contributiva em que nao
houve sobreposi¢ao.

Artigo 6.°

Atribuicdo da pensao unificada

1 — Os beneficiarios e subscritores requerentes de
pensao devem declarar no requerimento se estido, ou
nao, abrangidos pelos dois regimes de proteccao social,
bem como por regime estrangeiro.

2 — Os beneficidrios e subscritores abrangidos por
ambos os regimes devem declarar expressamente se pre-
tendem, ou nao, a atribuicio da pensado unificada.

3 — Em caso de omissdao da declaracao prevista nos
nimeros anteriores, a instituicdo comunica ao interes-
sado ou ao servico de que o mesmo depende a pos-
sibilidade de ele suprir a lacuna no prazo de 30 dias.

4 — O regime da pensao unificada nao pode ser apli-
cado se nao for feita a declaracdo prevista nos n.° 2
e 3.

5 — A atribui¢do de pensdo unificada pelo regime
geral de seguranca social a beneficidrios que se encon-
trem a exercer funcdes a que corresponda inscrigao na
Caixa Geral de Aposentagdes determina a cessagao
daquelas funcgoes.

6 — Nas situacdes previstas no niimero anterior a par-
cela correspondente ao periodo com descontos para a
Caixa Geral de Aposentagoes ¢ determinada com base
na situagio existente e na lei em vigor a data a que
se reportam os efeitos do direito a pensao unificada.

7 — A cessagao de fungdes a que corresponde a ins-
cricao na Caixa Geral de Aposentacdes, em conformi-
dade com o determinado no n.° 5, ocorre com base
na comunicacao do reconhecimento do direito a pensao
unificada efectuada por aquela Caixa ao respectivo ser-
Vigo ou organismo.

Artigo 7.°

Calculo da pensao unificada

O valor da pensao unificada obtém-se por aplicagao
das regras de calculo do ultimo regime, ressalvado o
disposto no presente diploma.

Artigo 8.°

Periodos contributivos e remuneracoes

1 — Para efeito de atribuic¢@o e de calculo da pensao
unificada pressupdem-se, sem interrup¢ao, os periodos
contributivos para o regime geral de seguranca social
anteriores a 1971, que nao compreendam situagdes de
mais de 12 meses consecutivos sem pagamento de con-
tribuicdes entre as respectivas datas da primeira e da
altima contribuigao.

2 —Séo aplicdveis ao célculo da pensdo unificada,
quando for caso disso, os diplomas que tenham atribuido
valores convencionais de remuneragoes a situagoes con-
tributivas do regime geral de seguranga social.

3 — O periodo correspondente ao cumprimento do
servico militar obrigatério € considerado pelo tultimo
regime, sempre que esteja registado em ambos os regi-
mes de protec¢ao social.

Artigo 9.°

Garantia do valor da pensao

1 — O valor da pensao unificada, aquando da sua
atribui¢ao, nao pode ser inferior a soma das parcelas
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correspondentes aos valores a que o trabalhador teria
direito por aplicagio separada de cada um dos regimes,
tendo em atencdo as disposicoes sobre acumulacio de
pensoes.

2 — A garantia do valor da pensao unificada, prevista
no namero anterior, é extensiva aos montantes adicio-
nais concedidos e aos subsidios de férias e de Natal,
respectivamente, pelo regime geral de seguranca social
e pelo regime da funcéo publica.

Artigo 10.°

Reparticao de encargos

1— A instituicdo que atribuir a pensido unificada
receberd, da outra instituicdo para a qual o interessado
tenha descontado, o0 montante da respectiva parcela de
pensao, calculada nos termos do artigo anterior.

2 — Sempre que o valor da pensao unificada for supe-
rior a soma referida no artigo anterior, o encargo relativo
ao excedente € suportado em partes iguais, pela ins-
tituicdo responsavel pelo primeiro regime e pelo pen-
sionista.

3 — A comparticipagdo do pensionista é efectuada
por deducdo no montante da respectiva pensao.

4 — As normas especiais que estabelecam bonificacao
directa do valor da pensao de um dos regimes nao afec-
tam a comparticipacdo devida pelo outro regime.

Artigo 11.°

Periodos de actividade posteriores a pensao

Os periodos contributivos ou de quotizacao cumpri-
dos no regime geral de seguranga social ou na fungao
publica, em data posterior ao inicio da pensao unificada,
sao considerados nos termos do respectivo regime, tra-
duzindo-se numa mera adicao a sua comparticipacao,
sem acréscimo de encargos para o outro regime.

Artigo 12.°

Actualizaciao da pensao unificada

1 — A pensao unificada é actualizada de acordo com
as regras aplicaveis as pensoes do ultimo regime.

2 — O encargo resultante da actualizagdo da pensao
unificada € repartido de acordo com as percentagens
fixadas aquando da atribuicio do montante inicial da
pensao.

Artigo 13.°

Prestacoes complementares

A pensao unificada ndo prejudica a concessao,
quando for caso disso, da prestacao devida por assis-
téncia de terceira pessoa, nos termos da respectiva
legislagao.

Artigo 14.°

Parcela auténoma

Quando a atribuicdo da pensao, no ambito do regime
geral de seguranga social, for da responsabilidade exclu-
siva do regime portugués, nos termos de instrumento
internacional, o valor correspondente ao periodo con-
tributivo, cumprido no regime estrangeiro, ¢ conside-
rado como uma parcela auténoma da pensao unificada,
néo relevando para o célculo do montante global desta
pensao nem para efeitos da determinagao dos encargos
previstos no n.° 2 do artigo 10.°

CAPITULO III

Pensoes de sobrevivéncia

Artigo 15.°
Atribuicao da pensao

1 — O regime da pensao unificada € aplicavel as pen-
soes de sobrevivéncia por morte de pensionista titular
de pensao deste regime.

2 — A aplicacdo do regime da pensdo unificada por
morte de trabalhador activo depende de opg¢ao expressa
de todas as pessoas com direito a pensdo de sobre-
vivéncia.

Artigo 16.°
Disposicoes aplicaveis

E aplicavel a pensdo unificada de sobrevivéncia, com
as necessarias adaptagdes, o disposto no capitulo ante-
rior, sem prejuizo do que dispdem os artigos seguintes.

Artigo 17.°

Condicdes de atribuicao

A pensao unificada de sobrevivéncia sé pode ser atri-
buida por regime para que tenha havido, pelo menos,
36 meses com pagamento de contribuicdes ou quoti-
zagOes e relativamente ao qual, considerando a tota-
lizacao de periodos referida no n.° 1 do artigo 4.°, se
encontrem preenchidos o prazo de garantia e as demais
condicOes de atribuicao.

Artigo 18.°

Garantia de direitos

1 — E garantido, a quem nao tenha direito 4 pensio
de sobrevivéncia no ambito da pensao unificada, o
acesso a prestacdo através do primeiro regime, desde
que satisfeitos os respectivos condicionalismos de atri-
buicao.

2 — Na situacdo a que se refere o niimero anterior,
a pensao de sobrevivéncia € actualizada em conformi-
dade com as regras aplicdveis no ambito do primeiro
regime e constitui encargo exclusivo da respectiva ins-
titui¢ao gestora.

Artigo 19.°

Prestacoes complementares

P

O disposto no artigo 13.° € igualmente aplicavel ao
subsidio por assisténcia de terceira pessoa atribuido aos
titulares de pensao de sobrevivéncia.

Artigo 20.°

Calculo da pensao

O montante da pensao de sobrevivéncia obtém-se por
aplicagao da percentagem de calculo especifica ao valor
da pensdo unificada de invalidez ou velhice, reforma
ou aposentacdo, atribuida ou atribuivel ao falecido,
deduzido, quando for caso disso, da comparticipagao
referida no n.° 3 do artigo 10.°



N.© 267 — 18-11-1998

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

6233

Artigo 21.°

Reparticao de encargos

Os encargos da pensdo global de sobrevivéncia sio
distribuidos, pelos dois regimes, nas proporcoes em que
0s mesmos suportariam a pensao unificada de invalidez
ou velhice, aposentagao ou reforma.

Artigo 22.°

Alteracao do conjunto de pensionistas de sobrevivéncia

Quando a pensao unificada de sobrevivéncia estiver
a ser concedida a uma pluralidade de titulares e se veri-
fique a alteracdo do conjunto de pensionistas, ha lugar
a novo calculo, como se fosse uma atribuicdo inicial,
mas tendo em conta as actualizacOes entretanto veri-
ficadas.

Artigo 23.°

Suspensao

1— Sempre que a concessdo da pensdo de sobre-
vivéncia seja da exclusiva responsabilidade de regime
estrangeiro, por forca da aplicagao de instrumento inter-
nacional, ndo ha lugar ao pagamento da pensdo uni-
ficada relativamente ao respectivo titular.

2 — A suspensdo prevista no numero anterior nao
prejudica o pagamento do montante correspondente a
parcela que, no ambito da pensao unificada, é da res-
ponsabilidade da Caixa Geral de Aposentagoes.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias

Artigo 24.°
Aplicacao a pensionistas

1 — Os pensionistas anteriormente excluidos do
ambito pessoal da pensado unificada, por estarem abran-
gidos por regime de seguranca social de pais em relacao
ao qual Portugal se encontra vinculado por instrumento
internacional, podem requerer a pensdo unificada nos
180 dias subsequentes a entrada em vigor do presente
diploma.

2 — A pensao unificada referida no n.° 1 aplicam-se
as especificidades constantes das disposi¢oes do presente
capitulo.

Artigo 25.°

Inicio da pensao

A pensao unificada € devida a partir do més seguinte
ao da entrada do requerimento, substituindo a pensao
ou pensodes anteriormente atribuidas.

Artigo 26.°

Determinacao do valor das parcelas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 24.°, as par-
celas a que se refere o artigo 9.° deste diploma sao
de valor correspondente ao da pensido que cada regime
estiver a pagar ou que, pelo mesmo, for devida a data
do requerimento, sem prejuizo das disposi¢oes sobre
acumulacdo de pensoes.

2 — Tratando-se de pensdes de sobrevivéncia, as par-
celas devidas por cada institui¢ao correspondem ao valor

resultante do disposto no artigo 20.° do presente
diploma.

Artigo 27.°

Legislacao aplicavel ao calculo da pensao unificada

O valor da pensao unificada, nas situacdes previstas
no artigo 24.°, ¢ determinado de acordo com a legislacio
aplicavel pelo dltimo regime, a data da atribuicdo da
sua pensao.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 28.°

Normas de execucao

O Centro Nacional de Pensoes e a Caixa Geral de
Aposentagoes devem celebrar, no prazo de 90 dias a
contar da entrada em vigor deste diploma, um protocolo
administrativo, a homologar pelos ministros competen-
tes, que assegure a articulacido funcional, entre ambos
0s organismos, necessdria a integral execugdo deste
diploma.

Artigo 29.°

Producao de efeitos

O presente diploma ¢ aplicavel as situagoes requeridas
apo6s o respectivo inicio de vigéncia, bem como aquelas
sobre as quais ainda ndo tenha recaido decisao das ins-
tituigoes gestoras.

Artigo 30.°
Revogaciao

Sao revogados o Decreto-Lei n.° 159/92, de 31 de
Julho, e a Portaria n.® 2/93, de 2 de Janeiro.

Artigo 31.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no 1.° dia do
3.2 més seguinte ao da sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8
de Outubro de 1998. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — Jaime José Matos da Gama — Anténio
Luciano Pacheco de Sousa Franco — Jorge Paulo Saca-
dura Almeida Coelho — Eduardo Luis Barreto Ferro
Rodrigues.

Promulgado em 5 de Novembro de 1998.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.
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MINISTERIO DO AMBIENTE

Decreto-Lei n.° 362/98

de 18 de Novembro

Com o Decreto-Lei n.° 147/95, de 21 de Junho, foi
criado um observatério nacional dos sistemas multimu-
nicipais € municipais de dgua para consumo publico,
de 4guas residuais urbanas e de residuos sélidos urbanos,
tendo-lhe sido atribuidas funcdes com vista a analise
prévia dos processos de concurso para adjudicacido de
concessOes de sistemas municipais, a recolha de infor-
macoes relativas a qualidade do servigo prestado nos
sistemas multimunicipais € municipais € a formulacao
de recomendagdes para os concedentes, as entidades
gestoras e os proprios utentes.

Face a crescente complexidade dos problemas sus-
citados pelos segmentos de actividade econdémica em
causa e a sua especial relevancia para as populagdes,
entendeu o Governo ser necessario substituir a figura
do referido observatério por uma entidade reguladora
com atribuicoes ampliadas no que se refere a promocao
da qualidade na concepcao, execugio, gestao e explo-
racdo dos mesmos sistemas multimunicipais € muni-
cipais.

Procedeu-se, pois, a criagdo do Instituto Regulador
de Aguas e Residuos (IRAR), nos termos do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 230/97, de 30 de Agosto, que importa
agora regulamentar.

A entidade em questdo terd funcdes reguladoras e
orientadoras nos sectores da 4gua de abastecimento
publico, das dguas residuais urbanas e dos residuos soli-
dos urbanos, visando, sobretudo, defender os direitos
dos consumidores, bem como assegurar a sustentabi-
lidade econdmica dos sistemas.

O IRAR serd dotado de uma estrutura organizativa
simples, optando-se por um quadro reduzido e, adicio-
nalmente, pelo recurso a contratacao, em regime de
prestacao de servigos, de auditores independentes ou
de especialistas qualificados para prestarem apoio as
suas actividades.

O financiamento do IRAR sera integralmente asse-
gurado pelas concessiondrias dos sistemas multimuni-
cipais e municipais.

Foi ouvida a Associacio Nacional dos Municipios
Portugueses.

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.°
da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Aprovacao

. E aprovado o Estatuto do Instituto Regulador de
Aguas e Residuos, adiante abreviadamente designado
por IRAR, publicado em anexo ao presente diploma
e que dele faz parte integrante.

Artigo 2.°

Definicoes

1 — Para efeitos do presente diploma, entende-se
por:

a) Entidades gestoras — as concessionarias dos sis-
temas multimunicipais € municipais;

b) Sistemas multimunicipais — os definidos no n.° 2
do artigo 1.° da Lei n.° 88-A/97, de 25 de Julho,

e criados nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 379/93, de 5 de Novembro;

¢) Sistemas municipais — os definidos no n.° 2 do
artigo 1.° da Lei n.° 88-A/97, de 25 de Julho,
independentemente de servirem um ou mais
municipios, de estarem ou néo ligados a sistemas
multimunicipais e da forma de gestao, directa
ou delegada, que os caracterize;

d) Niveis de servico — niveis de qualidade de ser-
vico, de afericdo do grau de cumprimento de
padroes de desempenho por parte das entidades
gestoras;

e) Sistemas, multimunicipais ou municipais, de
agua de abastecimento publico — o mesmo que
sistemas de abastecimento de 4gua para con-
sumo publico, ou sistemas de captacdo, trata-
mento e distribuicio ou de captagio, tratamento
e abastecimento de 4gua para consumo publico
através de redes fixas;

f) Sistemas, multimunicipais ou municipais, de
aguas residuais urbanas — o mesmo que siste-
mas de recolha, tratamento e rejeigao de efluen-
tes através de redes fixas;

g) Sistemas, multimunicipais ou municipais, de
residuos sdlidos urbanos — o mesmo que sis-
temas de recolha e tratamento, ou de valori-
zagdo e tratamento, ou de triagem, recolha
selectiva, valorizagdo e tratamento de residuos
so6lidos ou de residuos solidos urbanos.

2— A EPAL, Empresa Portuguesa das Aguas
Livres, S. A., é considerada, para efeitos do presente
diploma, como a concessiondria do sistema multimu-
nicipal da drea da Grande Lisboa, previsto na alinea c)
do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 379/93, de
5 de Novembro.

Artigo 3.°

Encargos

1 — As entidades concessiondrias dos sistemas mul-
timunicipais € municipais suportariao os encargos resul-
tantes do funcionamento do IRAR nos termos fixados
no Estatuto publicado em anexo, constituindo um dos
critérios para a fixacdo das respectivas tarifas.

2 — Com a entrada em vigor do presente diploma,
a obrigacao de as entidades concessiondrias assegurarem
as despesas com a comissdo de acompanhamento das
concessoes € com o Observatorio Nacional, ora extintos,
mantém-se face ao Instituto Regulador, considerando-se
as referéncias feitas neste ambito ao Observatdrio e a
comissao de acompanhamento das concessoes, incluindo
as constantes do contrato de concessio, como feitas ao
IRAR.

Artigo 4.°

Norma revogatoria

Sdo revogados a alinea a) do artigo 1.°, o artigo 2.°,
os 1. 1, 2, 3 e 6 do artigo 3.° e o artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 147/95, de 21 de Junho.

Artigo 5.°

Regides Autonomas

Nas Regioes Auténomas competird aos seus Orgaos
de Governo proprio regular e definir a quem compete
o exercicio dos poderes cometidos neste diploma ao
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IRAR, em fungao do interesse especifico e da respectiva
organizacao administrativa.

Artigo 6.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor 90 dias apds
a data da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 3
de Setembro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho — Jodo
Cardona Gomes Cravinho — Joaquim Augusto Nunes de
Pina Moura — Maria de Belém Roseira Martins Coelho
Henriques de Pina — Elisa Maria da Costa Guimardes
Ferreira — José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Promulgado em 5 de Novembro de 1998.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 9 de Novembro de 1998.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

ESTATUTO DO INSTITUTO REGULADOR DE AGUAS E RESIDUOS

CAPITULO I

Denominacao e natureza

Artigo 1.°

Denominacio e natureza

O Instituto Regulador de Aguas e Residuos, abre-
viadamente designado por IRAR, é uma pessoa colec-
tiva de direito publico, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa e financeira e patriménio
proprio, sujeita a superintendéncia e tutela do Ministro
do Ambiente.

Artigo 2.°
Regime

O IRAR rege-se pelo presente Estatuto e demais
legislagao aplicavel, bem como pelo respectivo regula-
mento interno e, subsidiariamente, pelo regime juridico
aplicavel as entidades que revistam natureza, forma e
designacdo de empresa publica.

Artigo 3.°
Sede

O IRAR tem a sua sede em Lisboa.

CAPITULO IT

Objecto e atribuicoes

Artigo 4.°
Objecto
1— O IRAR visa assegurar a qualidade dos servigos

prestados pelos sistemas multimunicipais ¢ municipais
de 4gua de abastecimento publico, de dguas residuais

urbanas e de residuos s6lidos urbanos, supervisionando
a concepe¢ao, execucao, gestao e exploragao dos sistemas,
bem como garantir o equilibrio do sector € a susten-
tabilidade econdmica desses sistemas.

2 — As entidades da administracdo local autarquica
nao estao sujeitas a interven¢ao do IRAR em tudo
quanto respeite a gestdo dos sistemas.

Artigo 5.°
Atribuicées
O IRAR tem as seguintes atribuigoes:

a) Regulamentar, orientar e fiscalizar a concepgao,
execugao, gestao e exploragao dos sistemas mul-
timunicipais € municipais concessionados, bem
como a actividade das respectivas entidades
gestoras;

b) Assegurar a regulacdo dos respectivos sectores
e o equilibrio entre a sustentabilidade econd-
mica dos sistemas e a qualidade dos servigos
prestados, de modo a salvaguardar os interesses
e direitos dos cidaddos no fornecimento de bens
€ Servigos essenciais;

c) Estabelecer as relagoes adequadas ao acompa-
nhamento do trabalho de instituigoes congéne-
res e de organizagOes internacionais relevantes
para a prossecucao do seu objecto, em articu-
lagdo com as entidades nacionais competentes
em matéria de relagOes internacionais;

d) Fomentar a normalizacdo técnica no dominio
das tarefas que lhe estdo confiadas.

Artigo 6.°

Dever de informacao

1— O IRAR podera solicitar as entidades gestoras
dos sistemas multimunicipais € municipais as informa-
¢oes e 0os documentos necessarios para a prossecucao
das suas atribuicoes.

2 — As entidades gestoras dos sistemas multimuni-
cipais e municipais obrigam-se a fornecer as informacoes
e documentos solicitados ao abrigo do disposto no
nimero anterior num prazo nao superior a 30 dias, salvo
motivo de forca maior devidamente fundamentado ou
quando a prépria natureza das informacdes o nio per-
mitir, facto que devera ser justificadamente comunicado
ao IRAR, com indicacdo da data prevista para a sua
apresentagao.

3 — As entidades gestoras dos sistemas multimuni-
cipais e municipais obrigam-se a facultar ao IRAR as
informacoes que lhes sejam solicitadas referentes aos
seguintes niveis de servico:

a) Atendimento dos utilizadores;

b) Saude, seguranca e qualificagio profissional dos
trabalhadores;

¢) Cobertura da populagao ou acesso aos sistemas
publicos;

d) Regularidade dos servigos fornecidos;

e) Qualidade da 4gua distribuida ou qualidade dos
efluentes liquidos e lamas ou qualidade do des-
tino final dos residuos sélidos;

f) Impacte ambiental dos sistemas e seu funcio-
namento;

g) Aceitagao dos tarifarios.
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4 — As entidades gestoras dos sistemas multimuni-
cipais e municipais obrigam-se a enviar ao IRAR trés
exemplares de cada processo de concurso e de cada
minuta de contrato que possam vir a afectar o objecto
do contrato de concessdo em vigor, com uma antece-
déncia minima de 30 dias, a contar, respectivamente,
da data de envio do antncio para o Didrio da Repiiblica
ou da data de outorga.

Artigo 7.°

Fiscalizacao, auditorias e exames

1 — Para efeitos da realizacao de accoes de fisca-
lizacdo, auditorias ou exames, os trabalhadores ou cola-
boradores credenciados do IRAR gozam de livre acesso
a todas as instalacdes, infra-estruturas e equipamentos
pertencentes aos sistemas multimunicipais e municipais,
bem como das respectivas entidades gestoras.

2 — Aos trabalhadores ou colaboradores que desem-
penham as funcgdes a que se refere o nimero anterior
serdo atribuidos cartdes de identificagdo, cujo modelo
e condicoes de emissdo serdo objecto de portaria do
Ministro do Ambiente, que deverdo ser exibidos no
ambito das acgoes de fiscalizagao.

CAPITULO III

Estrutura organica

Artigo 8.°
()rgz'ws
1 — Sao 6rgaos do IRAR:

a) O conselho directivo;

b) O presidente do conselho directivo;
¢) O conselho consultivo;

d) O fiscal Gnico.

2— O estatuto remuneratério dos titulares dos
6rgaos do IRAR ¢ definido por despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e do Ambiente ¢ do membro
do Governo responséavel pela drea da Administragao
Publica.

SECCAO I

Conselho directivo

Artigo 9.°
Composicao

1 — O conselho directivo € constituido por um pre-
sidente e por dois vogais, a nomear por resolucdo do
Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro do
Ambiente.

2 — As nomeacgoes a que se refere o nimero anterior
sao feitas por um periodo de trés anos, renovavel por
igual periodo.

3 — Os membros do conselho directivo exercem as
suas fungdes em regime de exclusividade nos termos
previstos para os titulares de altos cargos publicos na
Lein.° 12/96, de 18 de Abril.

Artigo 10.°

Funcionamento

1 — O conselho directivo retine ordinariamente pelo
menos uma vez por més e extraordinariamente sempre

que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacio de um dos membros do conselho
directivo.

2 — Para as reunides do conselho directivo apenas
sdo validas as convocagdes quando feitas a totalidade
dos membros.

3 — O conselho directivo s6 pode deliberar valida-
mente com a presenca da maioria dos seus membros.

4 — As deliberacoes do conselho directivo sao toma-
das por maioria dos votos dos membros presentes nas
respectivas reunioes, tendo o respectivo presidente, ou
0 seu substituto, voto de qualidade em caso de empate.

5 — Os membros do conselho directivo sao solida-
riamente responsaveis pelas decisoes tomadas, salvo se
houverem feito exarar em acta a sua discordancia.

6 — De todas as reunides do conselho directivo sao
lavradas actas, que devem ser assinadas pelos membros
presentes.

Artigo 11.°

Competéncia

1— Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 4.°,
compete ao conselho directivo do IRAR:

a) Propor normas regulamentares, a aprovar por
portaria do Ministro do Ambiente, nomeada-
mente sobre a qualidade do servigo prestado
no ambito dos sistemas multimunicipais € muni-
cipais, vinculativas para as entidades sujeitas a
sua supervisao;

b) Emitir recomendagdes sobre os processos de
concurso de adjudicacdo de concessdes de sis-
temas multimunicipais ou municipais, bem
como sobre as minutas dos respectivos con-
tratos;

¢) Pronunciar-se sobre as minutas dos contratos
de fornecimento de servicos aos utentes dos sis-
temas multimunicipais € municipais e respec-
tivas modificagoes;

d) Pronunciar-se sobre o valor das tarifas nas con-
cessoes dos sistemas multimunicipais € muni-
cipais, acompanhar a sua evolucdo e elaborar
o competente regulamento tarifério;

e) Propor a suspensio ou eliminagao de clausulas
contratuais que prevejam ou fixem tarifas que
representem uma violagao dos direitos dos con-
sumidores, ou um risco grave para o equilibrio
dos sectores respectivos ou para a sustentabi-
lidade econdmica dos sistemas multimunicipais
€ municipais;

f) Solicitar informacdes e documentos relevantes
para a prossecugao das suas atribui¢oes as enti-
dades gestoras dos sistemas multimunicipais e
municipais nos termos do artigo 6.°;

g) Recolher e divulgar informacoes relativas aos
niveis de servigo das entidades gestoras dos sis-
temas multimunicipais € municipais, bem como
elaborar e publicitar sinteses comparativas dos
mesmos;

h) Promover a avaliacdo dos niveis de servigo das
entidades gestoras dos varios escaloes, global,
principal e auxiliar, bem como estimular o aper-
feicoamento das respectivas metodologias de
medicao;

i) Emitir recomendagbes, de caracter genérico
ou de aplicagdo especifica a casos concretos,
relativas a aspectos essenciais da qualidade
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na concepgao, execugao, gestao e exploracao
dos sistemas multimunicipais e municipais,
em conformidade com cédigos de pratica pre-
viamente estabelecidos;

j) Divulgar informacdes sobre casos concretos que
constituam referéncias de qualidade na concep-
¢ao, execugao, gestao e exploracao de sistemas
multimunicipais € municipais;

I) Sensibilizar as entidades gestoras e os autarcas
em geral para as questdes da qualidade na con-
cepcao, execugdo, gestdo e exploracao dos sis-
temas multimunicipais € municipais;

m) Apreciar reclamagdes ou queixas que lhe sejam
submetidas por qualquer utente dos sistemas
multimunicipais ou municipais;

n) Colaborar com o Instituto do Consumidor na
defesa dos direitos e interesses dos consumi-
dores enquanto utentes dos sistemas multimu-
nicipais e municipais;

0) Analisar as contas de exercicio das entidades
sujeitas a sua supervisao, que, para o efeito, lhe
serdo remetidas 15 dias apds a sua aprovagao;

p) Requerer quaisquer providéncias cautelares ou
por qualquer outra forma agir em juizo para
garantir o equilibrio do sector e para assegurar
a defesa dos direitos dos consumidores,
incluindo requerer ou intervir nos processos de
faléncia das entidades sujeitas a sua supervisao;

q) Assegurar o cumprimento da legislagdo espe-
cifica aplicavel as concessoes de sistemas muni-
cipais;

r) Realizar auditorias a actividade das entidades
gestoras e divulgar, pelas formas adequadas, os
respectivos resultados;

s) Emitir instrucdes vinculativas para que sejam
sanadas as irregularidades de que tenha conhe-
cimento na concep¢ao, execucao, gestao e explo-
ragdo dos sistemas multimunicipais e munici-
pais, bem como na actividade das respectivas
entidades gestoras;

t) Informar o Ministro do Ambiente ou as autar-
quias locais quando detecte a ocorréncia de
situagdes anOmalas na concepcdo, execucao,
gestao e exploracao dos sistemas multimunici-
pais e municipais;

u) Promover a conciliacdo sempre que para tal soli-
citado pelas partes em eventuais conflitos emer-
gentes de contratos de concessdo e fomentar
o recurso a sistemas de arbitragem.

2 — Compete ainda ao conselho directivo, no &mbito
da organizacdo e funcionamento dos servicos do IRAR,
bem como da gestao corrente:

a) Definir e acompanhar a orientacdo geral e as
politicas de gestao do IRAR;

b) Elaborar e submeter a aprovacdo do Ministro
do Ambiente o plano anual de actividades e
orcamento, o relatério de actividades junta-
mente com o respectivo parecer do fiscal tnico
e os documentos plurianuais de planeamento;

¢) Aprovar e fazer cumprir os regulamentos inter-
nos necessarios a organizacao e funcionamento
do IRAR;

d) Arrecadar receitas e autorizar a realizagdo das
despesas;

e) Gerir e deliberar sobre a afectagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros do IRAR, de

modo a assegurar a realizagdo do seu objecto
estatutario e o cumprimento do seu plano anual
de actividades e respectivo orcamento;

f) Gerir o patrimoénio do IRAR, podendo adquirir,
alienar ou onerar bens médveis e imoéveis, nos
termos da legislacio aplicavel;

g) Solicitar a convocagao do conselho consultivo
para apreciacdo dos assuntos que entender
convenientes;

h) Aprovar as minutas de contratos e contratar com
terceiros a prestacio de servicos, os estudos,
as aquisi¢oes e os fornecimentos ao IRAR com
vista ao adequado desempenho das suas atri-
buicoes e acompanhar a execugdo destes con-
tratos, nos termos da legislacdo em vigor.

3 — A divulgacdo de informacdo a que se refere a
alinea g) do n.° 1 sera precedida de audi¢do da entidade
ou entidades a que as mesmas se referem.

4 — A alienagdo de bens imdveis a que se refere a
alinea f) do n.° 2 é precedida de autorizagdo do Ministro
do Ambiente, apds parecer do fiscal tinico.

Artigo 12.°
Delegacao de poderes

1 — O conselho directivo pode delegar em um ou
mais dos seus membros as competéncias que lhe estdo
cometidas.

2 — A delegagao de competéncias aprovada pelo con-
selho directivo deve expressamente indicar os poderes
delegados, o periodo envolvido e a eventual faculdade
de subdelegacao.

3 — A delegacao de competéncia deve constar da acta
da reuni@o em que a respectiva deliberacao for tomada.

4 — O previsto neste artigo nao prejudica o dever
que incumbe a todos os membros do conselho directivo
de se responsabilizarem e acompanharem a generali-
dade dos assuntos do IRAR e sobre eles se pro-
nunciarem.

Artigo 13.°
Vinculacao
1 — O IRAR obriga-se pela assinatura:

a) De dois membros do conselho directivo, sendo
obrigatoriamente uma delas a do presidente;

b) De quem estiver expressamente habilitado para
o efeito, nos termos do artigo anterior;

¢) De procurador legalmente constituido, nos ter-
mos e no ambito do respectivo mandato.

2 — Os actos de mero expediente, de que nao resul-
tem obrigacOes para o IRAR, podem ser subscritos por
qualquer membro do conselho directivo ou qualquer
trabalhador do IRAR a quem tal faculdade esteja
expressamente cometida.

SECCAO II
Presidente do conselho directivo

Artigo 14.°
Competéncia

1— Compete ao presidente do conselho directivo,
adiante referido como presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho
directivo, orientando os respectivos trabalhos;
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b) Coordenar a actividade do conselho directivo
e dos servicos do IRAR;

¢) Diligenciar, sempre que o entenda conveniente
ou o conselho directivo o delibere, com vista
a realizacao de reunides conjuntas com o con-
selho consultivo;

d) Representar o IRAR, salvo quando a lei exija
outra forma de representacio;

e) Assegurar as relagdes do IRAR com o Governo;

f) Nomear o membro do conselho directivo que
o substitua nas suas faltas e impedimentos.

2 — O presidente do conselho directivo poderé dele-
gar o exercicio das suas competéncias proprias em qual-
quer dos restantes membros do conselho, devendo o
acto de delegagdo mencionar os poderes delegados, o
periodo de delegacao e a eventual faculdade de sub-
delegacao.

3 — Sempre que o exijam circunstincias excepcionais
e urgentes € que ndo seja possivel reunir extraordina-
riamente o conselho directivo, o presidente pode pra-
ticar quaisquer actos da competéncia deste, ficando tais
actos sujeitos a ratificagao na primeira reuniao subse-
quente do conselho directivo.

Artigo 15.°

Recurso tutelar

Das decisoes do presidente e do conselho directivo
cabe recurso para o Ministro do Ambiente.

SECCAO 111
Conselho consultivo

Artigo 16.°
Composicao

1 — O conselho consultivo é presidido por uma per-
sonalidade de reconhecido mérito nomeada por des-
pacho do Ministro do Ambiente, integrando ainda os
seguintes elementos:

a) O presidente do Instituto da Agua;
b) O presidente do Instituto dos Residuos;
¢) O presidente do Instituto do Consumidor;
d) O director-geral do Ambiente;
e) O director-geral do Comércio e da Concor-
réncia;
f) O director-geral da Saude;
g) O director-geral das Autarquias Locais;
h) Dois representantes de entidades concessiona-
rias de sistemas multimunicipais;
i) Um representante da Associagdo Nacional dos
Municipios Portugueses;
j) Dois representantes de municipios utilizadores
de sistemas multimunicipais;
) Dois representantes de empresas concessiona-
rias de sistemas municipais por elas designadas;
m) Dois representantes de associagdes de consu-
midores de Ambito nacional,;
n) Dois representantes de associagdes representa-
tivas de actividades econdémicas;
0) Dois representantes de organizagdes nao gover-
namentais de ambiente de ambito nacional.

2 — Podem ainda integrar o conselho consultivo espe-
cialistas dos sectores da 4gua de abastecimento publico,

das dguas residuais urbanas e dos residuos sélidos urba-
nos, em numero nao superior a trés, nomeados por des-
pacho do Ministro do Ambiente, sob proposta do
presidente.

3 — Os membros do conselho consultivo serdo
nomeados por um periodo de trés anos, renovavel por
igual periodo.

4 — O conselho consultivo aprova o seu regulamento
de funcionamento.

Artigo 17.°

Funcionamento

1 — O conselho consultivo reine ordinariamente uma
vez por trimestre e extraordinariamente sempre que con-
vocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a soli-
citacao de um terco dos seus membros.

2 — Para as reunides do conselho consultivo apenas
sao validas as convocagdes quando feitas a totalidade
dos membros.

3 — O conselho consultivo s6 pode deliberar valida-
mente com a presenca da maioria dos seus membros.

4 — As deliberacoes do conselho consultivo sao toma-
das por maioria dos votos dos membros presentes nas
respectivas reunioes, tendo o respectivo presidente, ou
0 seu substituto, voto de qualidade em caso de empate.

5 — Os membros do conselho consultivo nao podem
abster-se de votar nas deliberagoes tomadas em reunioes
em que estejam presentes.

6 — De todas as reunides do conselho consultivo sdo
lavradas actas, que devem ser assinadas pelos membros
presentes.

7 — Os membros do conselho consultivo auferirdo
senhas de presenga de montante a definir por despacho
conjunto dos Ministros das Financas e do Ambiente
e do membro do Governo responsdvel pela 4rea da
Administracao Publica.

Artigo 18.°

Competéncia

O conselho consultivo € o 6rgdo com competéncia
para emitir pareceres sobre matérias das atribuicoes do
IRAR e as que lhe sejam submetidas pelo conselho
directivo, devendo, no entanto, ser obrigatoriamente
ouvido sobre o plano e o relatério anuais de actividades.

SECCAO IV

Fiscal dnico

Artigo 19.°

Designacao e mandato

O fiscal tnico é nomeado por um periodo de trés
anos, renovavel por igual periodo, por despacho con-
junto dos Ministros das Finangas e do Ambiente,
devendo ser revisor oficial de contas.

Artigo 20.°
Competéncia
Ao fiscal inico compete:

a) Acompanhar e controlar a gestao financeira do
IRAR;
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b) Apreciar e emitir parecer sobre o orcamento
e sobre o relatério anual de actividades e as
contas anuais do IRAR;

¢) Fiscalizar a boa execucdo da contabilidade do
IRAR e o cumprimento das disposicoes apli-
caveis em matéria orcamental, contabilistica e
de tesouraria, informando o conselho directivo
de qualquer anomalia eventualmente verificada;

d) Pronunciar-se sobre assuntos da sua competén-
cia que lhe sejam submetidos pelo conselho
directivo.

2 — Tendo em vista o adequado desempenho das suas
fungdes o fiscal unico pode:

a) Solicitar aos outros 6rgaos do IRAR todas as
informacoes, esclarecimentos ou elementos que
considere necessarios;

b) Solicitar ao conselho directivo a realizacdo de
reunides conjuntas dos dois 6rgdos para apre-
ciacdo de questdes compreendidas no ambito
das suas competéncias.

3 — Tendo em vista o adequado desempenho das suas
funcoes o fiscal dnico deve emitir um relatério tri-
mestral.

CAPITULO IV

Patrimoénio, receitas e gestao

Artigo 21.°
Patriménio

O patriménio do IRAR ¢ constituido pela univer-
salidade dos seus bens.

Artigo 22.°

Receitas
1 — Constituem receitas do IRAR:

a) Os valores previstos no artigo seguinte;

b) As quantias cobradas por trabalhos e servicos
prestados pelo IRAR, bem como de estudos,
publicacdes e outras edicoes;

¢) Os rendimentos provenientes de bens proprios,
sua alienacdo ou oneragdo, ou resultantes de
aplicacoes financeiras;

d) Subsidios, doacdes ou comparticipacoes atribui-
das por quaisquer entidades nacionais ou estran-
geiras;

e) Outras que lhe sejam atribuidas nos termos da
lei.

2 — Transitam para o ano seguinte os saldos apurados
em cada exercicio.

Artigo 23.°

Recebimentos

1 — Os valores referidos na alinea a) do artigo ante-
rior respeitam aos recebimentos provenientes da obri-
gagao de:

a) Cada concessiondria dos sistemas multimunici-
pais e municipais pagar, por ano e por cada
1000 habitantes residentes das areas servidas de
cada um dos municipios utilizadores, conforme

os limites decorrentes dos respectivos contratos
de prestagao de servigos, 75008;

b) Cada concessiondria dos sistemas multimunici-
pais e municipais de dgua de abastecimento
publico pagar 250$ por cada 1000 m* de dgua
facturada, nos termos dos respectivos contratos;

c¢) Cada concessionéria dos sistemas multimunici-
pais e municipais de tratamento de dguas resi-
duais pagar 250$ por cada 1000 m> de dgua
residual tratada, nos termos dos respectivos
contratos;

d) Cada concessiondria dos sistemas multimunici-
pais e municipais de residuos solidos urbanos
pagar 25$ por tonelada de residuos a tratar, nos
termos dos respectivos contratos.

2 — Para efeitos da alinea @) do nimero anterior,
os efectivos da populacdo residente das areas servidas
sdo os constantes do dltimo recenseamento da popu-
lacao.

3 — Nos casos em que mais de um sistema multi-
municipal ou municipal seja gerido pela mesma entidade
gestora, os pagamentos considerados nas alineas b) e
¢) do n.° 1 sdo feitos por cada sistema por si gerido.

4 — Quando os sistemas municipais de municipios
utilizadores de sistemas multimunicipais forem geridos
e explorados por entidades gestoras os pagamentos con-
siderados nas alineas b) e ¢) do n.° 1 serdo assumidos,
conforme os casos, na dgua de abastecimento publico,
nas aguas residuais urbanas ou nos residuos sélidos urba-
nos, na parte correspondente a cada municipio em que
se verifique sobreposi¢ao dos dois sistemas, em partes
iguais, pelas concessiondrias dos sistemas multimunici-
pais e pelas concessionérias dos sistemas municipais,
por forma que ndo ocorra um pagamento global superior
a0 que se encontraria se apenas existisse sistema
multimunicipal.

5 — Os pagamentos considerados na alineaa) don.° 1
serdo desdobrados em quatro prestacoes iguais, a serem
regularizadas em Janeiro, Abril, Julho e Outubro de
cada ano.

6 — Os pagamentos considerados na alineab) don.® 1
serdo feitos nos dois meses seguintes aos das emissoes
das respectivas facturas por cada entidade gestora.

7 — Os pagamentos considerados na alineac) don.° 1
serao feitos em Janeiro, Abril, Julho e Outubro de cada
ano, respeitando aos residuos recolhidos nos dois meses
precedentes.

8 — Os valores fixados no n.° 1 serdo ajustados auto-
maticamente de dois em dois anos em consonancia com
a evolucao da inflagdo, sendo os valores ajustados publi-
cados em despacho do Ministro do Ambiente.

9 — Relativamente as concessiondrias dos sistemas
multimunicipais, cujo nivel de actividade nao se traduza
ainda em distribui¢do de dgua ou tratamento de efluen-
tes do sistema ou recolha e tratamento de residuos soli-
dos, aplica-se apenas o disposto na alinea a) do n.° 1
deste artigo, aplicando-se concomitantemente as ali-
neas b) e ¢) do mesmo nimero logo que a actividade
de exploracao seja iniciada.

Artigo 24.°

Gestao patrimonial e financeira

1— O IRAR esta sujeito as regras de gestao patri-
monial e financeira definidas na lei para os institutos
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publicos com o regime de autonomia administrativa e
financeira.

2 — O orcamento do IRAR deve constar do Orga-
mento do Estado, sendo para tal efeito elaborado de
acordo com o regime da contabilidade publica.

CAPITULO V

Pessoal

Artigo 25.°

Pessoal

1— O pessoal do quadro do IRAR esta sujeito ao
Regime Juridico do Contrato Individual de Trabalho,
sendo abrangido pelo regime geral da seguranca social.

2 — As remuneragoes do pessoal do quadro do IRAR
serdo fixadas pelo conselho directivo e homologadas
pelos Ministros das Financas e do Ambiente.

3 — Os funciondrios do Estado, de institutos pablicos
e de autarquias locais, bem como os empregados, qua-
dros ou administradores de empresas publicas ou do
sector empresarial puablico, poderdo ser chamados a
desempenhar funcoes no IRAR, em regime de comissao
de servigo, requisicdo ou destacamento, nos termos da
lei geral.

4 — O pessoal a que se refere o nimero anterior
pode optar pelo vencimento de origem ou pelo cor-
respondente as suas funcdes no IRAR, beneficiando das
regalias inerentes, bem como da garantia do seu lugar
de origem e do estatuto e direitos nele adquiridos, con-
siderando-se, para todos os efeitos legais, o periodo de
comissao de servigo, requisicdo ou destacamento como
tempo de servigo prestado no lugar de origem.

5 — No caso do pessoal destacado, o IRAR suportara
os encargos relativos a diferenca que possa resultar da

opcao pelo vencimento correspondente as funcdes a
exercer no IRAR, bem como as regalias inerentes.

6 — A nomeagao em comissao de servigo, a requisi¢ao
ou o destacamento de pessoal ao abrigo do disposto
no n.° 3 carecem de autorizacio do Ministro do
Ambiente e da entidade a que o pessoal pertenca.

7 — O pessoal do IRAR nédo pode prestar trabalho
ou outros servicos, remunerados ou nio, a empresas
sujeitas a sua supervisio ou outras cuja actividade colida
com as atribuicdes do Instituto.

Artigo 26.°

Auditores e especialistas

O IRAR podera contratar, em regime de prestagao
de servigos, para apoio das suas actividades, empresas
e especialistas de reconhecido mérito profissional.

Artigo 27.°

Segredo profissional

1 — Os membros dos 6rgaos sociais do IRAR, bem
como os trabalhadores eventuais ou permanentes do
seu quadro de pessoal, ficam sujeitos a deveres de
segredo profissional sobre os factos e documentos cujo
conhecimento lhes advenha das funcdes que desempe-
nham no IRAR, nos termos legais.

2— 0O dever de segredo profissional referido no
nimero anterior mantém-se por um periodo de cinco
anos apos a cessacao de funcdes no IRAR.

3 — Sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que dela resulte, a violacao do dever de segredo pro-
fissional implica sang¢des disciplinares correspondentes
a sua gravidade, que podem ir até a destituicao ou res-
cisdo do respectivo contrato de trabalho ou contrato
de prestacao de servicos.
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4 )
AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 1998, a partir do dia 3 de Margo, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicacdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deverd indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivacdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1998

CD ROM (inclui IVA 17 %)
Assin. papel * Nao assin. papel
Contrato anual (envio mensal) 30 000$00 39 000$00
Historico (1974-1997) (a) 70 000$00 91 000$00
Histdrico avulso (a) 5500800 7150800
Licenga de utilizacao em rede (méaximo de 5 utilizadores) 45 000$00
Licenga de utilizacao em rede (mdximo de 10 utilizadores) 60 000$00
Internet (inclui IVA 17 %)
Assin. papel * Nao assin. papel
DR, 1 série 8500$00 11 050$00
DR, 1II série (concursos publicos) 10 000800 13 000$00
DR, I ¢ III séries (concursos publicos) 17 000$00 22 100$00
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) Processo em fase de certificacao pelo ISQ.
2 DIARIO DA REPUBLICA
INCM

Depdsito legal n. 8814/85 IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

ISSN 0870-9963 -
LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,

VENDA DE PUBLICACOES,
AVISO IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099 Lisboa Codex
Telef. (01)3873002 Fax (01)384 0132

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lisboa

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam g (0139730 35(01)397 4768 Fax (013969433 Metro— Rato
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada gy 4o Marqués de S4 da Bandeira, 16-A ¢ 16-B— 1050 Lisboa
e autenticada com selo branco. Telef, (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastido

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000 Lisboa
Telef. (01)796 5544  Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

Os prazos para re?lamagéo de falta? do Didrio da (Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o con- Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-  Avenida Lusiada — 1500 Lisboa

geiro, contados da data da sua publicagao. (Centro Colombo, loja 0.503)
Telefs. (01)7111119/23/24 Fax (01)7111121 Metro — C. Militar

Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)20591 66  Fax (02)200 85 79

PRECO DESTE NUMERO 228$00 (IVA INCLUIDO 5%)  * Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000 Coimbra
Telef. (039)8269 02 Fax (039)83 26 30

Didrio da Repiblica Electrénico: Endereco Internet: httpy/www.incm,pt  Correio electronico: dre @ incm.pt * Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a aniincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repablica»

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lisboa Codex



